
ESTRUTURA CURRICULAR – CURSO TECNOLOGIA EM GESTÃO PÚBLICA  

 

As disciplinas que compõem a Estrutura Curricular foram selecionadas tendo em 

vista o perfil do egresso pretendido e a formação dos profissionais desta área, conforme 

as Resoluções presentes nas Diretrizes Curriculares Nacionais dos Cursos Superiores de 

Tecnologia (BRASIL, 2016). 

 
1º Período 

Disciplinas 
Carga Horária1 

Teóricas Práticas AS H/A HR   

Contabilometria Aplicada à Gestão Pública 72 0 4 72 60 

Estado, Governo e Política Pública 72 0 4 72 60 

Fundamentos de Economia 36 0 2 36 30 

Introdução ao Direito 72 0 4 72 60 

Modelos Teóricos da Administração Pública 36 0 2 36 30 

Introdução à Contabilidade 36 0 2 36 30 

Comportamento Organizacional no Setor Público 36 0 2 36 30 

Métodos Científicos em Gestão Pública I (EAD) 36 0 2 36 30 

Subtotal 396            -    22  396  330  

1 AS: aulas semanais; H/A: hora-aula; HR: hora-relógio 

 

 

2º Período 

Disciplinas 
Carga Horária 

Teóricas Práticas AS HA HR 

Indicadores socioeconômicos na Gestão Pública 72 0 4 72 60 

Contabilidade Aplicada ao Setor Público 72 0 4 72 60 

Economia Brasileira 72 0 4 72 60 

Direito Administrativo 72 0 4 72 60 

Planejamento Estratégico e Governamental 36 0 2 36 30 

Gestão de Pessoas no Setor Público 36 0 2 36 30 

Métodos Científicos em Gestão Pública II (EAD) 36 0 2 36 30 

Libras (Optativa) 36 0 2 36 30 

Subtotal 432 - 24 432 360 



 

3º Período 

Disciplinas 
Carga Horária 

Teóricas Práticas AS HA HR 

Gestão de Materiais e Patrimônio Público 36 0 2 36 30 

Execução Orçamentária e Fiscal 72 2 2 72 60 

Gestão de Programas e Projetos Públicos 72 0 4 72 60 

Direito Tributário 36 0 2 36 30 

Controladoria e Auditoria Governamental 36 0 2 36 30 

Contratos e convênios no setor público 36 0 2 36 30 

Gestão de Serviços de Saúde 36 0 2 36 30 

Política pública e educação 36 0 2 36 30 

Projeto de Intervenção I (EAD) 0 36 2 36 30 

Marketing Público e Político (EAD) 36 0 2 36 30 

Subtotal 396 36 24 432 360 

 

 

4º Período 

Disciplinas 
Carga Horária 

Teóricas Práticas AS HA HR 

Gestão de Políticas Públicas: Saúde e Bem-Estar 72 0 4 72 60 

Administração Pública Municipal 72 0 4 72 60 

Democracia e controle social 36 0 2 36 30 

Gestão de Políticas Públicas: Mercado de Trabalho e Renda 72 0 4 72 60 

Avaliação e monitoramento de Políticas Públicas 72 0 4 72 60 

Governo Digital 36 0 2 36 30 

Projeto de Intervenção II (EAD) 0 36 2 36 30 

Subtotal 360 36 22 396 330 

Total 1584 72 92 1656 1380 

 

 



A composição final da carga horária total do curso segue descrita a seguir: 

 

Demonstrativo da carga 

horária 

Horas-

aula 

Horas-

relógio 

Atividades Teóricas 1584 1320 

Atividades Práticas 72 60 

Atividades Complementares 100 83 

Atividades de extensão 195 162 

Carga horária total 1951 1626 

 

 

 
Atualizado conforme RESOLUÇÃO CEPEx/UNIMONTES No. 114, DE 21 DE setembro DE 2022. 


