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1. Aprimorar as normativas - Atualização e produção de orientações para o Sistema de 
Educação de Minas Gerais

2. Ampliar a cooperação - Fortalecimento da colaboração com órgãos estaduais de Minas 
Gerais, instituições nacionais, públicas e não governamentais

3. Promover inovações institucionais - Expansão da modernização institucional, 
digitalização de serviços e aumento da transparência do órgão

4. Institucionalizar mudanças positivas - Busca pela perenidade de melhorias 
conquistadas nos últimos anos e nos anos que estão por vir

5. Gestão participativa - O CEE com escuta ativa, para materialização de ideias e 
melhorias progressivas nos processos e projetos

Pilares da proposta



Comissões para atualização de normas defasadas, para produção de novas orientações e para 
sistematização de informações, por exemplo:

● Autorização do exercício
● EaD na educação básica e educação superior
● Equivalência de estudos
● Certificação de saberes
● Inspeção escolar
● Educação especial
● Regimento interno do CEE
● Relatório de acompanhamento do Plano Estadual de Educação 2018-2027

1. Aprimorar as normativas - Atualização e produção de orientações 
para o Sistema de Educação de Minas Gerais



Ampliação e consolidação da atuação junto a instituições como:

● SEE-MG e outros órgãos do executivo
● UEMG e Unimontes, Universidades federais e privadas
● Sindicatos profissionais (SINPRO / SINDUTE)
● Fóruns estadual e municipal de educação
● Instituições do terceiro setor (ex: Movimento pela Base)
● Instituições nacionais (ex: FONCEDE)
● FAPEMIG

Exemplo: Lei Estadual nº 23.197, DE 26/12/2018.
“Art. 5º – A execução deste PEE e o cumprimento de suas metas serão objeto de 
monitoramento contínuo e avaliações realizados pelas seguintes instâncias:
SEE; Sedectes; Comissão de Educação da ALMG; CEE; Fórum Estadual e TCE-MG”

2. Ampliar a cooperação - Fortalecimento da colaboração com órgãos 
estaduais, instituições nacionais, públicas e não governamentais

● ALMG
● UNCME-MG
● Undime-MG
● Tribunal de Contas
● SINEP-MG
● Promotorias



● Via modernização do site do CEE-MG

● Manutenção e melhoria do espaço físico da sede do CEE-MG

● Modernização e sistematização de processos internos

● Digitalização de serviços e de atos normativos

● Benchmarking com outros Conselhos de MG e CEE de outros estados

● Posicionamento estratégico e ampliado do CEE (Exemplo: reconhecimento e premiação)

3. Promover inovações institucionais - Expansão da modernização 
institucional, digitalização de serviços e aumento da transparência



● Formação continuada e capacitação para Conselheiros e Servidores em temas como:

○ Novo FUNDEB

○ PNE e Plano Estadual de Educação

○ Ensino híbrido e uso de tecnologias

○ Sistema Nacional de Educação

○ Comunicação assertiva, negociação, uso de sistemas, gestão de pessoas e projetos

● Promoção de nova lei regulamentando o CEE (Lei Delegada nº 31/1985 está defasada)

● Promoção da sabatina pela ALMG

4. Institucionalizar mudanças positivas - Busca pela perenidade de 
melhorias conquistadas nos últimos anos e nos que estão por vir



● Organização das pautas e atividades com Presidências das Câmaras do CEE-MG

● Promoção de momentos de escuta com servidores e Conselheiros, para colher ideias de 

melhoria dos ambientes e atividades (sonhar e fazer junto)

● Realização de seminários e rodas de conversas, com IES Estaduais e outras instituições, 

para apresentação das novas normativas, coleta e troca de informações

5. Gestão participativa - escuta ativa para materialização de ideias e 
melhorias progressivas nos processos e projetos



1. Aprimorar as normativas - Atualização e produção de orientações para o Sistema de 
Educação de Minas Gerais

2. Ampliar a cooperação - Fortalecimento da colaboração com órgãos estaduais de Minas 
Gerais, instituições nacionais, públicas e não governamentais

3. Promover inovações institucionais - Expansão da modernização institucional, 
digitalização de serviços e aumento da transparência do órgão

4. Institucionalizar mudanças positivas - Busca pela perenidade de melhorias 
conquistadas nos últimos anos e nos anos que estão por vir

5. Gestão participativa - O CEE com escuta ativa, para materialização de ideias e 
melhorias progressivas nos processos e projetos

Pilares da proposta



O que os conselheiros e conselheiras do 
Conselho Estadual de Educação de Minas 

Gerais esperam desta chapa e de realizações 
nos próximos dois anos?



MUITO OBRIGADO!

Obrigado!
Obrigada!


