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REGIMENTO INTERNO
CAPITULO |
DO COMITE DE ETICA EM PESQUISA - CEP

Art. 1.° - O Comité de Etica em Pesquisa da Universidade &stae Montes Claros—
CEP/UNIMONTES, instituido pela Portaria n°® 038 -t&&9 de 30/06/99 da Reitoria
desta Universidade, é érgdo colegiado interdis@plie independente, cofmunus
publico”, de carater consultivo, deliberativo e educatignado para defender os
interesses dos participantes da pesquisa em sggid#de e dignidade e para contribuir
no desenvolvimento da pesquisa dentro de padrdessetO CEP/UNIMONTES
contribui para a seguridade aos direitos e deveossparticipantes da pesquisa e a
comunidade cientifica. O 6rgdo esta vinculado a-Hiforia de Pesquisa da
UNIMONTES. O numero do registro do CEP/UNIMONTESS5846, com registro
junto a Plataforma Brasil, do Conselho Nacional S#lde, Ministério da Saude —
CNS/MS, Brasil.

Secao |

Da composicédo do Comité

Art. 2.° - O Comité de Etica em Pesquisa sera compostatpat7 membros titulares,
distribuidos da seguinte forma: profissionais dsaate ciéncias biologicas e da saude,
ciéncias sociais, ciéncias humanas, ciéncias exatagecnoldgicas e dois (2)
Representantes de Participante de Pesquisa — RIPHeado ao disposto da Resolugao
CNS n° 647/2020. RPP: membro do Sistema CEP/Camegrante do controle social,
que representa os interesses dos participantessdpiipa. Um dos membros do CEP
Unimontes sera representante do Hospital Univeisit@lemente de Faria —-HUCF,
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instituicdo vinculada a Unimontes. Na composicadwed® obrigatoriamente, ter
membros dos dois sexos. Também, contard com umet&ga. Podera ainda o Comité,
contar com consultoread dog pessoas pertencentes ou ndo a Instituicdo, com a
finalidade de fornecer subsidios técnicos.

§ 1.° - O Comité sera dirigido por um(a) Coordemgoum(a) Vice-Coordenador(a) e
um(a) Secretéario(a), todos membros permanentesvandidade.

8 2.° - Ao Coordenador compete:

| - Coordenar as reunides;

Il - Distribuir para os relatores 0s projetos descpesa, ou outros documentos
encaminhados pela Plataforma Brasil;

[Il - Convocar as reunides;

IV - Designar relatores para os projetos, a cadai@e.

§ 3.2- Ao Vice-Coordenador compete:

| - Substituir o(a) Coordenador(a) nos seus impedios.

8 4.° - Ao Secretario(a) compete:

| - Convocar as reunides, por ordem do(a) Coordanap

Il - Administrar as correspondéncias do Comité;

Il - Elaborar e lavrar as atas das reunides.

Secéao Il
Da liberdade de trabalho

Art. 3.° - Os membros do CEP/UNIMONTES deverédo ter totalependéncia na

tomada das decisfes, no exercicio das suas furpaesendo sob carater confidencial
as informag0des recebidas. Deste modo, ndo podeh@ qualquer tipo de pressao por
parte de superiores hierarquicos ou pelos intedess@m determinada pesquisa,
deverdo isentar-se de envolvimento financeiro e déweerdo estar submetidos a

conflitos de interesses.
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Secao Il
Das atribuicdes do CEP/UNIMONTES

Art. 4.° - S0 atribuicdes do CEP/UNIMONTES:
| - Revisar todos os protocolos de pesquisa enudlveseres humanos, inclusive os
multicéntricos, cabendo-lhe a responsabilidade gmiarpelas decisdes sobre a ética da
pesquisa a ser desenvolvida na Instituicdo, de ragghvantir e resguardar a integridade
e os direitos dos participantes das pesquisas;
Il - Manter a guarda confidencial de todos os dashiglos na execucao de sua tarefa e
e arquivar documentos referentes as atividadesEl®y @or um tempo minimo de cinco
anos, que ficara a disposi¢do das autoridadesagasit
[l - Acompanhar o desenvolvimento dos projetos\ais de relatorios parciais e finais
dos pesquisadores, via Plataforma Brasil;
IV - Desempenhar papel consultivo e educativo, fasredo a reflexdo em torno da
ética na ciéncia. Para isso, desenvolvera programaspacitacdo dos membros, bem
como da comunidade académica e promovera a educapae@tica em pesquisa
envolvendo seres humanos, conforme requer a NorpgaConal n°® 001/2013, do
CNS/MS.
V - Receber dos participantes da pesquisa, ou diugr outra parte, denuncias de
abusos, ou notificacdes sobre fatos adversos gsgapoalterar o curso normal do
estudo, decidindo pela continuidade, modificac@psaspensédo da pesquisa, devendo,
se necessério, adequar o termo de consentimemeo divesclarecido e/ou termo de
assentimento livre e esclarecido. Considera-se caticamente inaceitavel a
interrupcao da pesquisa, sem justificativa acaita fEP que a aprovou,
VI - Requerer instauracao de sindicancia a direlgéinstituicdo, em caso de denuncias
de irregularidades de natureza ética nas pesquesasetudo as que impliguem em
riscos aos participantes de pesquisa, os fatosrateser comunicados as instancias
competentes para averiguacdo e, quando couber, iastdvio Publico. Havendo
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comprovagdo, comunicar ao CONEP/MS (Conselho Natiode FEtica em
Pesquisa/Ministério da Saude) e, no que coubertrasinstancias;

VII - Manter comunicagéo regular e permanente cA@ONEP/MS.

VIII - Constitui ainda atribuicbes do CEP, o quspdie a Resolucdo CNS 251/97, na
Resolucédo 466/12 e Resolucao 510/16. Item V, nansegridade.

IX — Elaborar seu Regimento Interno.

Séo atribuicbes ddRepresentantes de Participante de Pesquisa

| — Comparecer as reunibes, capacitacdes e evenganizados pelo Sistema
CEP/Conep;

Il — Ter voz e voto nas deliberacbes do CEP;

[l — Fomentar, junto aos demais membros do SistéiER/Conep, questdes especificas
relacionadas aos interesses e direitos dos panmigp de pesquisa;

IV — Contribuir na avaliacéo ética dos protocolespesquisa.

E vedado, tanto aos membros titulares quanto apkergas (se houver), exercer
atividades nas quais interesses privados possarproomater o interesse publico e sua

imparcialidade no exercicio de suas atividadedsteraa CEP/Conep.
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CAPITULO Il
DOS MEMBROS DO CEP/UNIMONTES

Secao |
Da escolha, mandato, remuneracao e capacitacdo doembros e promogéao da

educacgdo em ética em pesquisa envolvendo seres hoos

Art. 5.° - Os membros que irdo compor o CEP/UNIMONTES se&signados pelo
Presidente do Conselho de Ensino Pesquisa e EateasBINIMONTES - CEPEX, a
partir da indicacdo dos diversos departamentoseseptantes dos cursos da
UNIMONTES, de diferentes areas do conhecimentoo Heenos a metade dos
membros devera ter experiéncia em pesquisa. Alescla(a) Coordenador(a) e Vice-
Coordenador(a) do Comité, devera ser feita pelasbmes que compdem o colegiado,
durante a reunido de trabalho.

8 1.° - Os membros do Comité terdo um mandato &k dnos, sendo permitida a
reconducgao.

§ 2.2 - Os membros do CEP/UNIMONTES néo serado remagios no desempenho de
suas atividades no Comité, sendo recomendavelmpayée sejam dispensados das
outras obrigagcfes na Instituicdo, no horario daigey dado o carater de relevancia
publica da funcdo. Poderdo receber ressarcimentodelpesas efetuadas com
transportes, hospedagens e alimentacéo.

§ 3.° A capacitagdo e promocao da educacgdo naitenéica em pesquisa envolvendo

seres humanos devera ser incentivada juntos aobmesiio CEP.

Secéo ll

Das substituicdes de membros e auséncia de Presiten

Art. 6.° - O ndo comparecimento dos membros do CEP asj (@énibes consecutivas,
justificadas ou nao justificadas, acarretara p@nlanandato, sendo, entdo, indicado
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pelo Presidente da Camara de Pesquisa do CE&REMferendumum novo membro
para a vaga decorrente, a fim de ser complemertgukriodo restante do respectivo
mandato. O controle das presencas sera pela ataudéo, via Plataforma Brasil,
impressa/digitalizada e arquivada na InstituiciaualQuer membro podera ser
convidado a desligar-se do Comité, caso a mai@sangembros entenda que o0 mesmo
nao corresponde as atribuicdes previstas paraipagio junto ao CEP Unimontes. O
CEP/UNIMONTES comunicara ao CONEP as vacanciaastahentos de membros.
As substituicdes efetivadas serdo justificadas, respeito a Norma Operacional n°®
001/2013. As faltas dos representantes de pami@pde pesquisa serdo informadas a
instituicdo que o indicou e, se for o caso, semwocado o desligamento desse e
solicitada nova indicacéo de representante. O ntamds membros tera duragdo de até
trés anos, podendo ser reconduzido, se for deesgerdo CEP da Unimontes ou do

proprio membro.

Art. 7.° - Em caso de auséncia de Coordenador(a) do Canut&rdenacao da reuniao

sera exercida pelo(a) Vice-Coordenador(a)
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CAPITULO 1lI
DAS REUNIOES

Secao |

Das reunides ordinarias e extraordinarias

Art. 8.2 - O Comité se reunira ordinariamente 1 (uma) veaznpés perfazendo um total
de 12 reunides anuais, deliberativas. E facultadécarealiza¢do de até duas reunides
ao ano, quando houver concentracdo de férias miguicgo para a maioria dos seus
integrantes. Neste caso, as reunides devem serecgagas no més anterior ou
posterior ao periodo de férias. “O conteudo tratddmante todo o procedimento de
analise dos protocolos tramitados no CEP € de orestntamente sigilosa e suas
reunides sdo sempre fechadas ao publico. Os membrG&P e todos os funcionarios
que tém acesso aos documentos, inclusive virteargunides, devem manter sigilo
comprometendo-se, por declaracao escrita, sob ger@sponsabilidade” (dispor de
sigilo e confidencialidade conforme Resolucédo 4860 cronograma das reunides sera
organizado para todo o semestre, no inicio de saneestre, a partir da pactuacdo com
os membros do CEP da Unimontes, com datas e hgragepeitando o calendario
letivo da instituicdo. Quanto a dindmica das reesiicada projeto sera enviado para
um(a) relator(a), selecionado, sempre que posspetf formacao/area de atuacdo
condizente com a tematica da pesquisa. Em adiggqratocolos serdo enviados,
sempre que possivel, em distribuicdo equanime estrmembros. As relatorias serdo
apresentadas em reunido com quérum minimo de 50%A\s questdes polémicas serao
solucionadas pelo consenso entre os membros, eaueatessario, a coordenacao do
CEP podera solicitar parecer técnico de espeaalistra do Comité, prevalecendo em
Gltima instancia, a decisdo dos membros do CEP,nmio do voto. Todo parecer
somente serd aprovado quando alcancar votacaorianaionples. Os pareceres
consubstanciados, dos projetos apreciados em cewlddCEP, serdo liberados da

Plataforma Brasil pelo(a) coordenador(a) ou pelwi@-coordenador(a).

Av. Ruy Braga, s/n, Vila Mauricéia, Prédio 5, Campus Universitario “Professor Darcy Ribeiro”
Montes Claros/ MG — CEP: 39.401-089 e-mail: comite.etica@unimontes.br
Telefone: (38) 3229-8182




10
UNIVERSIDADE ESTADUAL DE MONTES CLAROS

PRO-REITORIA DE PESQUISA
COMITE DE ETICA EM PESQUISA

8 1.° - Quando da ocorréncia de greve ou recesstitucional, os seguintes
procedimentos serdo adotados pelo CEP UNIMONTHS:nrar & CONEP (por e-mail

conep.cep@saude.gov).ler seguir o recomendado pela Carta Circular nP1®44liante

\

de greve comunicar a “comunidade de pesquisadoras mstancias institucionais
correlatas (por exemplo: comissbes de poOs-graduatgitro de pesquisa clinica,
outros) quanto a situagdo, informando se haveefrugg¢do temporaria da tramitacéo
dos protocolos, e se a tramitagdo permaneceragaatal(parcial ou totalmente) pelo
tempo que perdurar a greve; aos participantes sl e seus representantes o tempo
de duracédo estimado da greve e as formas de cocdatoa Conep, de modo que
permanecam assistidos em casos de dulvidas sobteidade e apresentacdo de
dendncia durante todo o periodo da greve; e entaelaos projetos de carater
académico, como TCC, mestrado e doutorado, auitstd devera adequar devidamente
0os prazos dos alunos, de acordo com a situacacadke wm, caso haja atraso na
avaliacdo ética pelo CEP institucional; e informma€onep quais as providéncias que
serdo adotadas para regularizar a sua atuacdocoqaidramitacdo de protocolos para
apreciacao ética, apos o periodo de paralisacao”.

§ 2.° - Diante de Recesso Institucional: “informesm a devida antecedéncia e por
meio de ampla divulgagéo por via eletrénica, a audade de pesquisadores o periodo
exato de duracdo do recesso; e aos participantgestplisa e seus representantes o
periodo exato de duracdo do recesso e as formesntkto com o CEP e a Conep, de
modo que permanecam assistidos em casos de déalasa eticidade e apresentacéo

de denuncia durante todo o periodo do recesso”.

Art. 9.° - O Comité podera ainda se reunir extraordinarideeraso seja devidamente

justificado. A convocacéao sera feita pelo(a) conadi®r(a) do CEP.
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Secéo ll

Do Quorum

Art. 10 — Quorum para deliberar nas reunides: Para vaidad pareceres conclusivos
sera exigida a presenca de mais de 50% (minimo+0ft) dos membros do Comité.

§ 1.° - Quorum para iniciar as reunides: Decorritlogquinze) minutos do inicio da
sessdo, e quorumminimo (50% +1) de membros do Comité nao for detapgo, o(a)
Coordenador(a) podera suspender a reunido, ficasgareceres, todavia, dependendo
de validacdo em outra reunido, a ser realizadaemmmnespaco de tempo possivel, a fim
de néo prejudicar o andamento dos trabalhos.

§ 2.° - Os membros do Comité deverdo ser convogadait@sas reunides, com a pauta ja
definida, 48 horas antes do seu inicio, em corredmcia por escrito, de forma

eletrénica ou impressa.

Secao Il
Do apoio logistico

Art. 11 - A Pro-Reitoria de Pesquisa devera dispor ungejesario(a) para elaboracéao
das atas das reunifes do Comité, e outros semyigose fizerem necessarios.
§ 1.° - E ainda de competéncia da Pro-Reitoriaasa, fornecer ao Comité, local

em condi¢cOes adequadas, para realizar suas renéegise dos pareceres.
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CAPITULO IV
DOS PROTOCOLOS DE PESQUISA E PARECERES DO
CEP/UNIMONTES

Secao |
Dos encaminhamentos

Art. 12 - Os protocolos de pesquisa deverdo ser encantishamh integra, pelos

coordenadores dos estudos, redigidos em portugués) respeito as exigéncias do
Conselho Nacional de Etica em Pesquisa — CONEPo[RE® CNS 466/12 e

Resolugdo CNS 510/16, com também, em demais rémsucportarias, cartas
normativas e orientagcdes da CONEP, conforme espidadle da investigacao).

§ 1.° - Os projetos deverdo ser submetidodine na Plataforma Brasil do Sistema

CEP/CONEP, sitiowww.plataformabrasil@saude.gov,loque por sua vez encaminhara

ao Coordenador(a) do Comité para devidas providénci

§ 2.° - Deverdo ainda compor os documentos salmstgpelo Sistema CEP/CONEP,
considerada a natureza e as especificidades de pmmtpiisa. Destacam-se alguns
documentos: folha de rosto gerada pelo Sistemaidal®ente assinada, pelo(a)
coordenador(a) do estudo se comprometendo em dadgena pesquisa de acordo com
a Resolucéo 466/12 e/ou Resolucédo 510/16; ternwomkeentimento livre e esclarecido;
termo de assentimento livre e esclarecido, termoodeordancia da Instituicdo e termo
de responsabilidade para o acesso, manipulac@amluso das informagdes de sigilo
profissional para fins cientificos (arquivos ded&(udiciais e outros)
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Secéo ll
Da andlise e emissao de pareceres

Art. 13 - Revisar todos os protocolos de pesquisa envdtverres humanos, inclusive
0s multicéntricos, cabendo-lhe a responsabilidagegpia pelas decisdes sobre a ética
da pesquisa a ser desenvolvida na Instituicdo, ddona garantir e resguardar a
integridade e os direitos dos participantes dasquess. Efetuar a checagem
documental no prazo de até 10 dias e emitir paremesubstanciado digitalizado, no
prazo maximo de 30 (trinta) dias, identificando collareza o estudo, os documentos
estudados e data de revisédo. A revisdo de cadacptotde pesquisa serd conduzida
apoiada nas diretrizes éticas da pesquisa envalveedes humanos conforme as
Resolucdes e Normas Operacionais vigentes, do CH8S/K protocolo sera
enquadrado em uma das seguintes categorias:
I: Aprovado : quando o protocolo encontra-se totalmente adegparh execugao.
[I: Com pendéncia: quando a decisdo € pela necessidade de cortepatese em que
serdo solicitadas alteracdes ou complementacogwaiocolo de pesquisa. Por mais
simples que seja a exigéncia feita, o protocoldicoa em “pendéncia”’, enquanto esta
nao estiver completamente atendida. Se o parecdefpendénciay pesquisador tera
0 prazo de trinta (30) dias contados a partir de sua emisséo na Plataforiasi|Bpara
atendé-la. Decorrido este prazo, o CEP tienéa (30) dias para emitir o parecer final,
aprovando ou nao o protocolo.
As pendéncias meramente documentais serdo prevensmeciadas pelo corpo
técnico-administrativo e/ou pela coordenacdo do,GE€®municadas, diretamente, ao
pesquisador.
[ll: Nao Aprovado : quando a decisdo considera que 0s Obices éticpsatocolo sédo
de tal gravidade que nao podem ser superadosrpeidacao em “pendéncia”.
IV: Arquivado : quando o pesquisador descumprir 0 prazo paraensi respostas as
pendéncias apontadas ou para recorrer.
V: Suspenso quando a pesquisa aprovada, ja em andamentosdevgerrompida por
motivo de seguranca, especialmente referente éigipante da pesquisa.
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VI: Retirado: quando o Sistema CEP/CONEP acatar a solicitagd@esquisador
responsavel mediante justificativa para a retirdogrotocolo, antes de sua avaliacdo
ética. Neste caso, o0 protocolo é considerado exurr

Do Comité de Etica em Pesquisa — CEP/CONEP atfbsigelacionadas ao sigilo de
dados provenientes de tarefas no ambito do CERc@ampanhamento de projetos, ao
recebimento de denuncias e/ou notificacdes sobwe falversos, emissao de pareceres,
entre outros:

Manter a guarda confidencial de todos os dadosl@btna execucdo de sua tarefa,
acompanhar o desenvolvimento dos projetos atrawégsldtorios parciais e finais dos
pesquisadores; desempenhar papel consultivo e tadyciomentando a reflexdo em
torno da ética na ciéncia; receber dos particigadgte pesquisa ou de qualquer outra
parte denuncias de abusos ou notificagdo sobre tadwersos que possam alterar o
curso normal do estudo, decidindo pela continuidadedificacdo ou suspensdo da
pesquisa, devendo, se necessario, propor adequdgdesno de consentimento livre e
esclarecido. Considera-se eticamente, inaceitdaelpesquisa descontinuada sem
justificativa aceita pelo CEP que a aprovou; reguénstauracdo de sindicancia a
direcdo da Instituicdo, em caso de denudncias égularidade de natureza ética nas
pesquisas e, em caso de comprovacado, comunicarNER®IS e, no que couber, a
outras instancias; e manter comunicacao regularragnente com a CONEP/MS

8 1.° - Os projetos de tematica especial, previstoRResolucdo CNS 466/12, serdo
analisados pelo Comité e, caso aprovados, serdadesvcom o devido parecer, para
apreciacdo pela Comissio Nacional de Etica em RasgICONEP/MS.

8§ 2.9 - Os projetos, cuja pesquisa diz respeito Gs®S previstos no Item V, da
Resolucdo CNS 251/97, serdo analisados pelo Cenmti#so aprovados, serdo enviados
com o devido parecer, para apreciacdo da Comisaéioml de Etica em Pesquisa.

§ 3.2 - O CEP/UNIMONTES devera manter arquivo pwpgrara documentagao
correspondente as suas atividades, por 5 (cina® apos o encerramento do estudo.
Decorrido esse prazo, o CEP devera avaliar a dotiagéo a fim da sua destinacao

final, em respeito a legislacdo vigente no Brasil.
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§ 4.° - Cada projeto tera um(a) relator(a), quéisara e emitira um parecer preliminar
sobre o assunto em questdo. O parecer sera apapiskms membros do Comité em
reunido, para emissdo do parecer consubstanciadb Rrocurar-se-4, na medida do
possivel, um consenso para solucionar as questiiémipas, buscando inclusive, o
parecer técnico de especialistas fora do Comigygtecendo em ultima instancia, a
decisdo dos membros do CEP, por meio do voto. nesem questdo sera aprovado,
se obtiver na votagao maioria simples.

§ 5.2 - O Comité sempre apreciara as emendas@ifisatdes oriundas das pesquisas e
as solicitacdes dos interessados, via PlatafornesilBreavaliando as deliberacdes
anteriores e avaliando as informacgdes novas ireserid

8 6.° - O CEP ao analisar e decidir sobre as peass|@ubmetidas a sua apreciacdo se
torna corresponséavel por garantir a protecdo ddagipantes de pesquisa

8§ 7.° -Dos recursos:para as deliberagbes do CEP faz-se possiveltaolieicurso de
reconsideracdo, em praze um més. Em caso de indeferimento pelo CEP, o(a)
coordenador(a) da pesquisa podera interpor recjunsto a CONEP, em Ultima

instancia, no prazo de um més.
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CAPITULO V
DO ACOMPANHAMENTO DA PESQUISA PELO
CEP/UNIMONTES

Art. 14 - Os projetos aprovados deverdo ser supervisienpelo CEP/ UNIMONTES,
sendo solicitado ao pesquisador(a) coordenadogqajelatérios parciais e final, de
acordo com as caracteristicas da pesquisa. Casssquipa se refira as tematicas
especiais especificadas na Resolucéo 466/12 elRéGsa251/97 os pesquisadores seréao
orientados a enviar relatorios para CONEP/MS emmditdrios apropriados ao tipo de
estudo.

§ 1.° - E obrigacéo do coordenador da pesquisaniaioao CEP/UNIMONTES, todos

os efeitos adversos ou fatos relevantes que altereumso normal do estudo.
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CAPITULO VI
DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 15 - O presente Regimento, depois de aprovado, pegendodificado em reunido

e cada alteracéo proposta sera aprovada por msindes dos membros do Comité.

Art. 16 - Os membros do Comité de Etica em Pesquisa queuahmente participarem

na elaboracdo ou execucdo do projeto de pesquigetoada andlise, ou ainda que
tiverem indiscutivel interesse na sua futura ex@ou@bster-se-do0 de participar do
julgamento da proposta, ausentando-se da sess@oar#io, sendo justificada a sua

auséncia.

Art. 17 -O CEP/Unimontes funciona na Av. Dr. Rui Braga,-s/Rrédio 05, 2° andar.
Campus Universitario Prof. Darcy Ribeiro. Vila Madia, Montes Claros, MG, Brasil.
CEP: 39401-089. O horério de atendimento ao puldinogeral e aos pesquisadores é
de segunda a sexta feira, de 07:00 horas as 13:08,hmeefazendo seis horas diarias,
em espaco fisico exclusivo para as atividades ddé.CRispbe de funcionaria
administrativa designada, exclusivamente, pardiasades do CEP e e-mail exclusivo
comite.etica@unimontes.biO local apresenta pintura, piso, janelas e pata estado

de conservacao e limpeza adequada, esta situaslegnado andar, em uma sala ampla
com espaco fisico adequado e reservado, com egeliparde informatica com acesso a
internet, exclusivo para as atividades do CEP. &amihda, com outra sala exclusiva
para reuniées, com uma mesa redonda com 15 cademéztaveis para acomodacao
dos membros do CEP. Incluem também arquivos, estambesa para café, agua,
ventilador, extintor de incéndio e armario de agoarelho de telefonia e fax, e material
de consumo, exclusivo para as atividades do CE$pdei em corredor anexo, com
elevador de acesso para pessoa com deficienciacdmbcédo e/ou cadeirantes e dois

sanitarios, feminino e masculino.
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Art. 18 - O CEP Unimontesdo podera analisar pesquisas com uso de animais

sendo exclusivo para andlise de projetos de pesgquiwlvendo seres humanos.

Art. 19 - O CEP Unimontes tem o papel de proporcionar atggo interna de seus
membros, por meio de seminarios e consultoria édacdurante as reunides, além de
ofertar cursos para promover a educacdo em éticgpesguisa envolvendo seres
humanos nos eventos cientificos, no ambito da Wsidede, por exemplo, no Forum de
Ensino, Pesquisa, Extensdo, Gestdo e Planejan@ecéda ano. Além do mais, estimula

0s membros a participarem de capacitacdes oferfedanitras Instituicoes.

Art. 20 - Constitui parte integrante deste Regimento aolRe&o CNS/466/12—
Normas de pesquisa envolvendo seres humanos pduBasCNS/510/16- que dispde
sobre as normas aplicaveis a pesquisas em Ci@Agmsnas e Sociais e a Resolucao
CNS 251/97 —Pesquisa envolvendo seres humanos para a areactemd pesquisa
com novos farmacos, medicamentos, vacinas e tisigsosticos.

§ 1.° - Constitui ainda parte deste Regimento asluedes CNS 370/07, Norma
Operacional n°001/2013, CNS 240/97, CNS 563/17, 68Z20.

Art. 21 - Os casos omissos serdo resolvidos pela ProfReitte Pesquisa da
UNIMONTES.

Art. 22 - Este Regimento, revisado e atualizado, entraravigjor na data da sua

aprovacao pelo CEP/UNIMONTES, revogadas as dispesiem contrério.

Documento revisado em reuniao extraordinaria do O&hontes

Montes Claros, 18 de agosto de 2021.
Simone de Melo Costa

Coordenadora do CEP Unimontes

Av. Ruy Braga, s/n, Vila Mauricéia, Prédio 5, Campus Universitario “Professor Darcy Ribeiro”
Montes Claros/ MG — CEP: 39.401-089 e-mail: comite.etica@unimontes.br
Telefone: (38) 3229-8182




