e ; .
o CONSELHO DE ENSINO, PESQUISA E EXTENSAO Unimontes

N/
=

=

==y Ut

(, UNIVERSIDADE ESTADUAL DE MONTES CLAROS %

o
pe
&

RESOLUCAO N° 258 — CEPEx/2012

Aprova o Regimento da Comissao Interna
de Biosseguranca da Universidade Estadual
de Montes Claros — Unimontes —

A Vice-Reitora e Presidente em Exercicio do Conselho de Ensino,
Pesquisa e Extensdo da Universidade Estadual de Montes Claros — Unimontes —,
Professora MARIA IVETE SOARES DE ALMEIDA , no uso das atribuicbes que lhe
sao conferidas pelo Estatuto e Regimento Geral vigentes, e considerando:

o Parecer n°® 077/2012 da Camara de Pesquisa;
a aprovacao da Comisséao Interna de Biosseguranca;

a aprovacdo do Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensdo — CEPEx —, em
sessdo plenaria do dia 11/12/2012,

RESOLVE:

Art. 1° APROVAR o0 Regimento da Comisséo Interna de Biosseguranca da
Universidade Estadual de Montes Claros — Unimontes —, em anexo e parte integrante
desta Resolucéao.

Art. 2° Revogadas as disposi¢cdes em contrario, esta Resolucdo entrard em vigor
nesta data.

Registre-se. Divulgue-se. Cumpra-se.

Reitoria da Universidade Estadual de Montes Claros, 11 de dezembro de 2012.

VICE-REITORA E PRESIDENTE EM EXERCICIO DO CONSELHO DE ENSINO, PESQUISA E EXTENSAO
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Dispbe sobre o Regimento para a Comissao InterBodseguranca da
UNIMONTES

O Reitor da Universidade Estadual de Montes ClaroNIMONTES -, no uso das atribuices
gue lhe conferem o Estatuto e o Regimento Gerash désversidade,

CONSIDERANDO que a UNIMONTES utiliza técnicas e atliis de engenharia genética e
realiza pesquisas com Organismos Geneticamentefibbutbs e seus derivados;

CONSIDERANDO a necessidade de regulamentar a Camissterna de Biosseguranca -
CIBio, no ambito da Unimontes, em atendimento &lagio vigente, em especial artigos 17 e
18 da lei n 11.105, de 24 de marco de 2005 e RgswmINormativa N°1 de 20 de Junho de
2006.

CONSIDERANDO a deliberagao do Conselho de Pesqhissino e Extensao — CEPEX -, em
sua sessdo do dia 11 de dezembro de 2012.

_CAPITULO |
DA DENOMINACAO, NATUREZA E FINALIDADES

Art. 1° - A Comisséo Interna de Biosseguranca ddM@NTES, doravante CIBio, 6rgao
colegiado de natureza consultiva e deliberativegader pela Portaria n° ....... , de ... e
vinculada diretamente a Pro-Reitoria de PesquisaJHE8MONTES e por este Regimento
interno.

Art. 2° - Compete a CIBio supervisionar as ativeldle ensino, pesquisa e de extensdo
realizadas na UNIMONTES e que envolvam organisneoeticamente modificados (OGMs) e
seus derivados.

Art. 3° - A CIBio tem, ainda, a finalidade de ass#ar, fornecer consultoria, analisar e

deliberar a respeito dos procedimentos cientificidaticos e de extensdo desenvolvidos na
UNIMONTES envolvendo a manipulagdo de OGMs, comsiggo a legislagdo vigente, a
relevancia do proposito cientifico ou didatico eimpactos de tais atividades sobre o meio
ambiente e a saude publica.

CAPITULO Il
DA COMPOSICAO

Art. 4° - A CIBio sera composta pelos seguintes hrest

| - um representantes docente do Centro de C&Bitdogicas e da Saude
(CCBS)/UNIMONTES;

Il - um representante docente do Centro de Ciéoiasas e de Tecnologia
(CCET)/UNIMONTES;

[l - um representante docente do Centro de Ciérfsaxiais Aplicadas (CCSA);

V - um representante docente do Centro de Ciéhttiazanas (CCH);

VI - um representante dos servidores técnicos adtrativos;

VIl- um representante da Comissdo de Etica em Hxpetacio e Bem-Estar Animal da
Unimontes/CEEBEA



Art. 5° - Os membros da CIBio serdo nomeados peitoRe exercerdo um mandato de dois
anos, admitindo-se reconducdes.

Art .6° - Os membros docentes pertencentes ao quidtUNIMONTES disponibilizardo duas
horas de carga horaria total para atividades netiesea CIBio.

Paragrafo Unico - O membro representante dos seeadécnico-administrativos seréo
dispensados de suas atividades institucionaisda@scorrespondentes as reunidées em
gue estiver se dedicando aos trabalhos da CIBsuperior imediato do servidor.

Art. 7° - A CIBio podera recorrer a assessorad hoc”, de experiéncia e competéncia
comprovada, para assessoria, sempre que julgarss@u® podendo pertencer tanto a
Unimontes quanto a outras instituicdes publicaprouadas.

Art.8° - Qualquer membro que faltar a 3 (trés) r@es consecutivas ou 5 (cinco) alternadas,
durante o periodo de um ano e sem a devida jaife; tera suas auséncias comunicadas pelo
Presidente da CIBio ao Magnifico Reitor que nomealsstituto.

CAPITULO Il
DA COMPETENCIA

Art. 09° — Compete a CIBio:

| — Requerer o Certificado de Qualidade em Biossagta (CQB) e suas eventuais revisdes a
Comisséo Técnica Nacional de Biosseguranca - CTNBio

Il — estabelecer programas preventivos e de ingp@glia garantir o funcionamento das
instalagbes sob sua responsabilidade, dentro abdgsme normas de biosseguranca, definidos
pela CTNBIo na legislacao vigente;

[l — encaminhar & CTNBIio os documentos e inforneacéxigidas por aquela Comisséo, para
efeito de andlise, registro ou autorizacdo do éogéapetente, quando couber;

IV - emitir pareceres e certificados quanto aosect®s €éticos das atividades do
acompanhamento individual de cada atividade e/ojefar em desenvolvimento que envolva
OGM ou seus derivados;

V - manter registro de acompanhamento individual cdela atividade ou projeto em
desenvolvimento que envolva OGM ou seus derivados;

VI — notificar a CTNBIo, aos 6rgdos e entidadeseatgstro e fiscalizacdo, em especial aqueles
referidos no artigo 16 da Lei 11.105, e as entidadEpresentativas dos servidores da

UNIMONTES, o resultado de avaliagdes de risco a@gigo submetidas as pessoas expostas,
bem como qualquer acidente ou incidente que pos®@ogar a disseminacdo de agente

bioldgico;

VII — investigar a ocorréncia de acidentes e asrenitlades possivelmente relacionados a OGM
e seus derivados e notificar suas conclusdes ed@rmias a CTNBIo.

VIII - expedir, no ambito de suas atribuicdes, ifieados que se fizerem necessarios junto aos
orgaos de fomento a pesquisa, periddicos ciensificoutros;



IX - orientar os pesquisadores/docentes sobre gimemtos éticos de pesquisa, ensino e
extensdo, bem como sobre as instalacdes necegsidas gestdo de OGMs;

X - organizar, estimular e apoiar a realizacao s e atividades educativas relacionados
aos aspectos técnicos e éticos que envolvam aogdst®GMS em atividades de ensino e

pesquisa e extensao;

XI - inspecionar e atestar a seguranca de labavat@r outras instalacdes antes e durante a
utilizacdo para trabalhos ou experimentos com OGMs)tendo-se um registro das inspecoes,
recomendagdes e acbes decorrentes;

XII - Rever a qualificacédo e a experiéncia do paksavolvido nas pesquisas propostas a fim
de assegurar que sejam adequadas para boas patimagoriais;

bY

Xl - Encaminhar Relatério Anual & CTNBio sobreivatades envolvendo OGMs
desenvolvidas na UNIMONTES, conforme a legislaggemne;

XIV - Exercer as demais atribuicdes conferidas ggaoselho de Ensino, Pesquisa e Extenséo e
pelo Conselho Universitario da UNIMONTES,;

XV — Autorizar, com base nas resolugbes NormatdeasCTNBio, a transferéncia de OGM e
seus derivados, dentro do territoério nacional, maraa unidade que possua CQB compativel
com a classe de risco do OGM transferido, assuntiodi® a responsabilidade decorrente desta
transferéncia;

Art. 10° - Compete aos membros da CIBio:

| - comparecer as reunides ordinérias e extraotdisia

Il - eleger o presidente e o vice-presidente da i€sdo;

[l - analisar projetos e emitir pareceres, reldtans aos demais membros da Comissao para
discusséo e deliberacao;

IV — justificar sua auséncia as reunides, com aal&acia,;

VI - apreciar o Relatério de Atividades da Comissaoplanejamento de futuras;

VII — propor, a Presidéncia, as medidas que julgaessarias ao bom andamento dos trabalhos.
Art. 11° — Compete a Presidéncia da CIBio:

| - convocar reunides ordinarias e extraordinagasydenando os trabalhos;

Il — indicar membros para func¢des ou tarefas efpasj

[ll - submeter a aprovagdo da comissao as propdstagmissao de novos membros ou
desligamento de membros;

IV — representar a CIBio ou indicar representantes;

V — exercer 0 voto de desempate;



VI - supervisionar e assinar os atos, relatériotasoficiais, convites, atas e convocacdes
Art. 12° - Compete a Vice-Presidéncia da CIBio:

| - substituir o Presidente, em suas ausénciapedimentos;

II - auxiliar o Presidente em suas tarefas;

Il - desempenhar tarefas que lhe sejam delegaslasdpesidéncia.

CAPITULO IV
DO FUNCIONAMENTO

Art. 13° - A CIBio devera se reunir ordinariament® minimo uma vez por semestre
ou,extraordinariamente a juizo do Presidente ow@avocacdo da maioria de seus membros;

Art. 14° - A convocacéao para as sessoes ordindenaera ser feita por escrito no minimo de trés
dias de antecedéncia, dela constando a pauta;

Art. 15° - As reunides extraordinarias deveraacsavocadas com antecedéncia minima de 24
horas.

Art. 16° - As reunides ordinarias e extraordinadasCIBio serdo instaladas com o quorum
minimo de 4(quatro)membros;

Paragrafo unico - As decis6es da CIBio serdo apas/gpor maioria dos votos dos
membros presentes

§ 1° - Sempre que necessario, consultores “ad ma&réo ser convidados pelo presidente da
CIBio para participar e opinar nas reunidées, posém direito de voto.

Art. 17° - Os pesquisadores responsaveis por piroeetbs de ensino, pesquisa e extensao, a
serem realizados na UNIMONTES, que envolvam orgaoss geneticamente modificados
deverdo encaminhar a UNIMONTES os documentos eosgiela legislacdo atual.

Art. 18° - A CIBio terd um prazo maximo de 60 dmsa expedir manifestacdo a respeito das
solicitagbes encaminhadas para sua andlise.

Art. 19° - As manifestagbes emanadas do CIBio @mlser as seguintes;

a) parecer aprovado, o qual sera encaminhado a CT&lBmpesquisador interessado, para
ciéncia;

b) parecer ndo aprovado, o qual sera encaminhadosgaipador interessado para ciéncia.

c) parecer pendente, por meio do qual a CIBio soliafiarmacdes complementares para
emissdo de novo parecer, 0 pesquisador interespadera requerer sua revisdo no
prazo de até 30 (trinta) dias apos a ciéncia degesey apresentando, para tanto, novos
fatos e informacdes.



CAPITULO V )
DAS DISPOSICOES GERAIS E TRANSITORIAS

Art. 20°- Todas as decisOes serdo tomadas levandmesideracao as orientacdes estabelecidas
pelas normas da CTNBIo e serdo devidamente redgstiam Atas.

Art. 21°- O presente regimento somente podera lssnado por proposta de pelo menos 2/3
(dois tercos) dos membros da CIBio, e com aprovaigi@onselho de Pesquisa, Ensino e
Extensdo da UNIMONTES.

Art. 22°- Os casos omissos ao presente regimemém sesolvidos pela CIBio, sempre em
consonancia com o Estatuto e Regimento Geral daviONITES, diretrizes da CTNBIo e
legislacdo vigente aplicavel.

Art. 23°- Esta Resolucéo entra em vigor nesta datagando-se as disposicfes em contrario.

Prof. Jodo dos Reis Canela
Reitor



