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Situação em Abril de 2019 

 

 Abril de 2019 foi o segundo pior resultado para o mês nos últimos seis anos, no que tange ao 

saldo entre as admissões e desligamentos de trabalhadores em Montes Claros. O fechamento de 46 

postos de trabalho aparenta ser uma continuidade dos resultados negativos observados no mês anterior 

que interromperam o processo de recuperação em curso desde meados de 2018. (Vide o Gráfico 1). 

 Comparando o resultado de Montes Claros, com os resultados do Norte de Minas, de Minas 

Gerais e do Brasil, observa-se que apenas na cidade o saldo do mês foi negativo. No ano, o 

crescimento em relação a 2018 é de apenas 0,06%, muito inferior os resultados obtidos no Norte de 

Minas como um todo de 0,70% e do estado que está em 1,15%. Um dado positivo é o de haver 

acontecido um número de admissões 17% superior ao registrado em março, indicando a recuperação 

de alguns postos de trabalho fechados naquele mês. (Tabelas 1 e 5) 

 Com relação ao Norte de Minas o cenário é positivo embora inferior aos números do estado 

como um todo. Isto se dá em decorrência dos baixos números observados em Montes Claros, principal 

cidade da região. Comparando o resultado da região com os das outras mesorregiões do estado é 

possível perceber que a participação da região frente ao saldo total de postos de trabalho gerados no 

estado é de apenas 2,2%, porém é uma das oito que apresentou saldo positivo no último trimestre, 

sendo a sétima em saldo entre as doze mesorregiões (Tabela 6). 

 Em abril ocorreram em Montes Claros 2.625 admissões, sendo 59,4% do sexo masculino e 

40,6% do sexo feminino e 2.671 desligamentos, sendo 55,9% do sexo masculino e 44,1% do sexo 

feminino. Observa-se que ocorreu uma quantidade maior de admissões de homens neste mês, num 

percentual um pouco acima da média de 55% de participação destes no total de trabalhadores do 

mercado formal local. 

 Quanto ao perfil do trabalhador que obteve o melhor resultado no mês na relação entre 

admissões e desligamentos, percebe-se que ele foi constituído por homens com ensino médio 

completo, na faixa etária dos 18 aos 24 anos e passaram a receber entre 0,5 e 2 salários mínimos, 

contratados por micro empresas e empresas de médio porte dos setores industrial, construção civil e 

serviços. (Tabelas 8 a 12). 

 Quanto às perdas de postos de trabalho, o perfil com o pior resultado é constituído por 

mulheres com até o ensino médio completo, com idade de até 17 anos e dos 25 anos em diante, que 

recebiam entre 0,5 e 3 salários mínimos, em empresas do comércio e de serviços, de pequeno e médio 

portes. As mulheres só obtiveram um saldo positivo na faixa etária dos 18 aos 24 anos com ensino 

superior incompleto ou completo. Dos trabalhadores desligados 72,1% tinham menos de dois anos de 

trabalho na empresa. (Tabelas 7 a 12). 
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 A evolução dos saldos do emprego formal dos últimos meses, conforme pode ser observado 

nas Tabelas 13 a 18, possibilita inferir que o perfil do trabalhador mais buscado é o formado por 

jovens, com idade entre 18 e 24 anos, com ensino médio completo, dispostos a receber entre 0,5 e 1 

salário mínimo, para trabalhar principalmente na indústria e no setor agropecuário. A construção civil 

apresentou saldo positivo no mês, mas no apanhado dos últimos 6 meses, esse saldo ainda é negativo. 

Quanto ao porte das empresas elas são microempresas com até quatro trabalhadores, médias empresas 

com 50 a 249 trabalhadores e grandes empresas com mil ou mais trabalhadores. 

 

Gráficos e Tabelas 

 

Fonte: MTE/CAGED/RAIS 

 

Gráfico 1 - Evolução do saldo mensal do emprego formal de Montes Claros de 2013 a Abr/2019. 

 
Obs. Saldo apurado em 2019 até o mês de abril. 

 

 

Gráfico 2 - Evolução do número de Admissões e Desligamentos nos últimos 24 meses. 
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Tabela 1 – Total de trabalhadores com vínculos ativos em Montes Claros e a evolução do saldo anual 

do número de empregos formais. 

Ano 2014 2015 2016 2017 2018 2019 

Nº Vínculos: 90.797 89.941 88.031 87.798 88.725 88.778 

Saldo anual: 3.043 -856 -1.910 -233 927 53 

Var. % ano ant. 3,47% -0,94% -2,12% -0,26% 1,06% 0,06% 
Obs. Saldo apurado em 2019 até o mês de abril. 

 

 

Tabela 2 – Total de trabalhadores com vínculos ativos no Brasil e em Minas Gerais e a evolução do 

saldo anual do número de empregos formais. 

Ano 2014 2015 2016 2017 2018 2019 Var. % ano ant. 

Brasil 49.571.510 48.060.807 46.689.444 46.566.015 46.987.093 47.280.950 0,63% 

Minas Gerais 5.071.906 4.821.116 4.697.349 4.712.787 4.782.592 4.837.611 1,15% 

Norte de M. 222.112 217.946 215.743 216.079 218.558 220.085 0,70% 

 

 

Tabela 3 – Percentual de crescimento ou queda do total das admissões no último trimestre 

Mês/Ano Montes Claros 
Norte de 

Minas 
Minas 
Gerais Brasil 

fev/19 17,16% 13,81% 16,23% 9,67% 

mar/19 -23,02% -12,17% -12,01% -13,22% 

abr/19 16,98% 10,01% 12,08% 9,00% 

 

 

Tabela 4 – Percentual de crescimento ou queda do total de desligamentos no último trimestre 

Mês/Ano Montes Claros 
Norte de 

Minas 
Minas 
Gerais Brasil 

fev/19 10,41% 10,23% -1,09% -0,83% 

mar/19 1,08% -1,95% 0,77% 1,89% 

abr/19 2,10% -1,46% 0,23% -4,55% 

 

 

Tabela 5 – Saldo entre as admissões e desligamentos no último trimestre 

Mês/Ano Montes Claros 
Norte de 

Minas 
Minas 
Gerais Brasil 

fev/19 327 604 26.016 173.139 

mar/19 -372 -34 5.163 -43.196 

abr/19 -46 584 22.348 129.601 
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Tabela 6 – Saldo entre as admissões e desligamentos nas mesorregiões do estado de MG no último 

trimestre 

Mesorregiões fev/19 mar/19 abr/19 Total % S/ MG 

Norte de Minas 604 -34 584 1.154 2,2% 

Noroeste de Minas 214 1.696 1.076 2.986 
5,6% 

Jequitinhonha 112 -170 62 4 0,0% 

Vale do Mucuri 3 -394 444 53 0,1% 

Triângulo Mineiro 3.390 5.003 3.791 12.184 
22,8% 

Central Mineira 238 646 520 1.404 2,6% 

Metropolitana de BH 12.552 -600 6.797 18.749 
35,0% 

Vale do Rio Doce 1.094 -579 686 1.201 
2,2% 

Oeste de Minas 3.155 208 1.107 4.470 8,4% 

Sul/Sudoeste de 
Minas 

3.309 -82 5.273 8.500 
15,9% 

Campo das Vertentes 258 -102 347 503 
0,9% 

Zona da Mata 1.087 -429 1.661 2.319 4,3% 

Minas Gerais 26.016 5.163 22.348 53.527   

 

 

Tabela 7 – Número de trabalhadores desligados em Montes Claros em relação ao tempo de vínculo 

(em meses).  

MÊS/MESES 1,0 a 2,9 3,0 a 5,9 6,0 a 11,9 12,0 a 23,9 24,0 a 35,9 36,0 a 59,9 60,0 a 119,9 120 ou mais 

Abril/19 367 360 430 694 216 226 198 77 

% / Total 14,3% 14,0% 16,7% 27,0% 8,4% 8,8% 7,7% 3,0% 

 

 

Tabela 8 – Saldo do emprego formal em Abr/2019 segundo o setor econômico e tamanho da empresa. 

Nº de Trabalhadores INDÚSTRIA CONST. CIVIL COMÉRCIO SERVIÇOS AGROPEC. TOTAL 

até 4 Trab. 6 53 31 80 -1 169 

de 5 a 9 trab. -3 9 -40 10 5 -19 

de 10 a 19 trab. 1 -16 -28 -24 4 -63 

de 20 a 49 trab. -11 -3 -43 -29 3 -83 

de 50 a 99 trab. -2 -1 -12 20 -1 4 

de 100 a 249 trab. -1 -4 -40 134 3 92 

de 250 a 499 trab. -1 0 -1 -94 0 -96 

de 500 a 999 trab. -2 5 0 -69 -15 -81 

1000 ou mais trab. 73 0 0 -42 0 31 

Total =  60 43 -133 -14 -2 -46 
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Tabela 9 – Saldo do emprego formal em Abr/2019 segundo o perfil de trabalhadores do sexo 

masculino x Idade x grau de instrução. 

GRAU DE INSTRUÇÃO Até 17 18 a 24 25 a 29 30 a 39 40 a 49 50 a 64 65 ou + TOTAL 

Analfabeto 0 -3 0 -2 -4 -1 0 -10 

Até 5ª Incompleto 0 -2 -4 3 4 8 1 10 

5ª Completo Fund. 0 1 0 -1 3 0 0 3 

6ª a 9ª Fundamental 0 -3 -3 -8 -7 6 -1 -16 

Fundamental Comp. -3 -4 -3 1 3 -8 -1 -15 

Médio Incompleto -6 -31 -6 10 -1 2 0 -32 

Médio Completo -7 136 31 6 5 -16 0 155 

Superior Incompleto 0 -5 -3 0 -2 0 0 -10 

Superior Completo 0 8 -3 -12 5 -12 -3 -17 

Total =  -16 97 9 -3 6 -21 -4 68 

 

Tabela 10 – Saldo do emprego formal em Abr/2019 segundo o perfil de trabalhadores do sexo 

feminino x Idade x grau de instrução. 

GRAU DE INSTRUÇÃO Até 17 18 a 24 25 a 29 30 a 39 40 a 49 50 a 64 65 ou + TOTAL 

Analfabeto 0 0 0 1 -1 0 0 0 

Até 5ª Incompleto 0 0 1 1 0 1 0 3 

5ª Completo Fund. 0 1 0 -1 -1 -2 0 -3 

6ª a 9ª Fundamental -4 -2 -2 0 0 -3 0 -11 

Fundamental Comp. -1 2 1 3 -1 -5 -2 -3 

Médio Incompleto -20 -27 0 6 -3 1 0 -43 

Médio Completo 3 46 -38 -53 -12 -19 -1 -74 

Superior Incompleto 0 13 -9 3 1 -1 0 7 

Superior Completo 0 8 8 -14 7 2 -1 10 

Total =  -22 41 -39 -54 -10 -26 -4 -114 

 

Tabela 11 – Saldo do emprego formal em Abr/2019 segundo o perfil de trabalhadores do sexo 

masculino x salário recebido x setor onde trabalha. 

SALÁRIO SETOR INDÚSTRIA CONST.CIVIL COMÉRCIO SERVIÇOS AGROPEC. TOTAL 

ate 0,5 sal.min. -2 -1 -25 5 1 -22 

0,51 a 1 sal.min. 128 20 -4 -37 -15 92 

1,01 a 1,5 sal.min. -31 8 -15 71 1 34 

1,51 a 2 sal.min. -14 17 -3 8 7 15 

2,01 a 3 sal.min. -5 1 -2 -15 -1 -22 

3,01 a 4 sal.min. -2 -3 -1 0 0 -6 

4,01 a 5 sal.min. 1 0 -4 -1 0 -4 

5,51 a 7 sal.min. -2 0 -1 -1 -1 -5 

7,01 a 10 sal.min. -1 0 0 -5 0 -6 

10,01 a 15 sal.min. -2 0 -1 -1 0 -4 

15,01 a 20 sal.min. -1 0 0 0 0 -1 

Mais de 20 sal.min. -2 0 0 0 -1 -3 

Total =  67 42 -56 24 -9 68 
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Tabela 12 – Saldo do emprego formal em Abr/2019 segundo o perfil de trabalhadores do sexo 

feminino x salário recebido x setor onde trabalha. 

SALÁRIO SETOR INDÚSTRIA CONST.CIVIL COMÉRCIO SERVIÇOS AGROPEC. TOTAL 

ate 0,5 sal.min. 3 0 -44 4 1 -36 

0,51 a 1 sal.min. -5 -1 0 -8 5 -9 

1,01 a 1,5 sal.min. -6 1 -15 -3 1 -22 

1,51 a 2 sal.min. -3 1 -7 -12 -1 -22 

2,01 a 3 sal.min. 2 0 -6 -6 0 -10 

3,01 a 4 sal.min. 1 0 -3 -4 0 -6 

4,01 a 5 sal.min. 2 0 -2 -3 0 -3 

5,51 a 7 sal.min. 1 0 0 -4 0 -3 

7,01 a 10 sal.min. -2 0 0 -2 1 -3 

10,01 a 15 sal.min. 0 0 0 0 0 0 

15,01 a 20 sal.min. 0 0 0 -1 0 -1 

Mais de 20 sal.min. 0 0 0 1 0 1 

Total =  -7 1 -77 -38 7 -114 

 

Tabela 13 – Evolução do Saldo do emprego formal segundo o sexo do trabalhador. 

COMPETÊNCIA Masculino Feminino TOTAL 

Últimos 12 meses 699 177 876 

Últimos 9 meses 422 12 434 

Últimos 6 meses -347 21 -326 

Últimos 3 meses -96 5 -91 

No mês atual 68 -114 -46 

 

Tabela 14 – Evolução do saldo do emprego formal segundo a idade do trabalhador. 

IDADE Últimos 12 meses Últimos 9 meses Últimos 6 meses Últimos 3 meses No mês atual 

ate 17 anos 70 47 3 0 -38 

18 a 24 anos 1758 1217 933 530 138 

25 a 29 anos 76 79 -101 -90 -30 

30 a 39 anos -195 -188 -456 -277 -57 

40 a 49 anos -243 -185 -259 -80 -4 

50 a 64 anos -519 -479 -406 -153 -47 

65 ou + anos -71 -57 -40 -21 -8 

Total =  876 434 -326 -91 -46 

 

Tabela 15 – Evolução do saldo do emprego formal segundo o setor econômico onde trabalha. 

SETOR Últimos 12 meses Últimos 9 meses Últimos 6 meses Últimos 3 meses No mês atual 

INDÚSTRIA 447 410 92 188 60 

CONSTRUÇÃO CIVIL 143 30 -297 -93 43 

COMÉRCIO -178 -68 -152 -398 -133 

SERVIÇOS 14 -204 -74 209 -14 

AGROPECUÁRIA 450 266 105 3 -2 

Total =  876 434 -326 -91 -46 
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Tabela 16 – Evolução do saldo do emprego formal segundo o grau de instrução do trabalhador. 

GRAU DE INSTRUÇÃO Últimos 12 meses Últimos 9 meses Últimos 6 meses Últimos 3 meses No mês atual 

Analfabeto -1 -22 -27 -19 -10 

Até 5ª Incompleto 17 -51 -61 -3 13 

5ª Completo Fund. 3 3 -88 -12 0 

6ª a 9ª Fundamental -38 -63 -126 -70 -27 

Fundamental Comp. -53 -76 -160 -64 -18 

Médio Incompleto -81 -66 -118 -59 -75 

Médio Completo 874 791 436 114 81 

Superior Incompleto -39 -74 -41 -33 -3 

Superior Completo 194 -8 -141 55 -7 

Total =  876 434 -326 -91 -46 

 

Tabela 17 – Evolução do saldo do emprego formal segundo o salário recebido pelo trabalhador. 

SALÁRIO Últimos 12 meses Últimos 9 meses Últimos 6 meses Últimos 3 meses No mês atual 

ate 0,5 sal.min. -14 20 -3 53 -72 

0,51 a 1 sal.min. 1063 727 648 556 83 

1,01 a 1,5 sal.min. 822 482 -383 -439 12 

1,51 a 2 sal.min. -498 -376 -262 -131 -7 

2,01 a 3 sal.min. -188 -174 -146 -45 -32 

3,01 a 4 sal.min. -86 -65 -51 -30 -12 

4,01 a 5 sal.min. -63 -52 -37 -28 -7 

5,51 a 7 sal.min. -73 -61 -42 -23 -8 

7,01 a 10 sal.min. -57 -42 -33 -20 -9 

10,01 a 15 sal.min. -18 -19 -18 -9 -4 

15,01 a 20 sal.min. -5 -7 -6 -3 -2 

Mais de 20 sal.min. -5 -3 -4 -2 -2 

não classificados -2 4 11 30 14 

Total =  876 434 -326 -91 -46 

 

Tabela 18 – Evolução do saldo do emprego formal segundo o tamanho da empresa onde trabalha. 

Nº de Trabalhadores Últimos 12 meses Últimos 9 meses Últimos 6 meses Últimos 3 meses No mês atual 

até 4 Trab. 2066 968 434 164 169 

de 5 a 9 trab. -424 -192 -234 -180 -19 

de 10 a 19 trab. -471 -320 -320 -244 -63 

de 20 a 49 trab. -221 -138 -194 -130 -83 

de 50 a 99 trab. 256 298 122 105 4 

de 100 a 249 trab. 58 89 10 284 92 

de 250 a 499 trab. -332 -99 42 -154 -96 

de 500 a 999 trab. -180 -180 -201 -234 -81 

1000 ou mais trab. 124 8 15 298 31 

Total =  876 434 -326 -91 -46 
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Gráficos e Tabelas complementares Norte de Minas 

 

Fonte: MTE/CAGED/RAIS 

 

Gráfico 3 - Evolução do número de Admissões e Desligamentos nos últimos 24 meses. 

 
 

 

Tabela 19 – Número de trabalhadores desligados em relação ao tempo de vínculo (em meses).  

MÊS/MESES 1,0 a 2,9 3,0 a 5,9 6,0 a 11,9 12,0 a 23,9 24,0 a 35,9 36,0 a 59,9 60,0 a 119,9 120 ou mais 

Abril/19 819 738 907 1.193 474 534 399 117 

% / Total 15,8% 14,2% 17,5% 23,0% 9,1% 10,3% 7,7% 2,3% 

 

Tabela 20 – Saldo do emprego formal em Abr/2019 segundo o perfil de trabalhadores do sexo 

masculino x salário recebido x setor onde trabalha. 

SALÁRIO SETOR INDÚSTRIA CONST.CIVIL COMÉRCIO SERVIÇOS AGROPEC. TOTAL 

ate 0,5 sal.min. -4 -2 -24 11 2 -17 

0,51 a 1 sal.min. 144 89 16 -23 99 325 

1,01 a 1,5 sal.min. 54 23 -7 96 -20 146 

1,51 a 2 sal.min. 3 37 -5 18 -63 -10 

2,01 a 3 sal.min. -2 2 -6 -14 -9 -29 

3,01 a 4 sal.min. -3 -6 2 2 2 -3 

4,01 a 5 sal.min. 0 -2 -4 -4 0 -10 

5,51 a 7 sal.min. 0 0 -1 -3 -3 -7 

7,01 a 10 sal.min. -3 0 -1 -8 0 -12 

10,01 a 15 sal.min. -3 0 -1 -1 0 -5 

15,01 a 20 sal.min. -1 0 0 0 0 -1 

Mais de 20 sal.min. -2 0 0 0 0 -2 

Total =  183 141 -31 74 8 375 
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Tabela 21 – Saldo do emprego formal em Abr/2019 segundo o perfil de trabalhadores do sexo 

feminino x salário recebido x setor onde trabalha. 

SALÁRIO SETOR INDÚSTRIA CONST.CIVIL COMÉRCIO SERVIÇOS AGROPEC. TOTAL 

ate 0,5 sal.min. 2 0 -31 18 5 -6 

0,51 a 1 sal.min. -23 28 13 65 60 143 

1,01 a 1,5 sal.min. 19 5 -25 69 29 97 

1,51 a 2 sal.min. 2 1 -8 -10 3 -12 

2,01 a 3 sal.min. 4 -1 -6 2 -1 -2 

3,01 a 4 sal.min. 0 -1 -2 -1 0 -4 

4,01 a 5 sal.min. 3 0 2 -1 -1 3 

5,51 a 7 sal.min. 1 -1 -1 -5 -1 -7 

7,01 a 10 sal.min. -2 0 0 -2 1 -3 

10,01 a 15 sal.min. 0 0 0 0 1 1 

15,01 a 20 sal.min. 0 0 -1 -1 0 -2 

Mais de 20 sal.min. 0 0 0 1 0 1 

Total =  6 31 -59 135 96 209 

 

Tabela 22 – Saldo do emprego formal em Abr/2019 segundo o perfil de trabalhadores do sexo 

masculino x Idade x grau de instrução. 

GRAU DE INSTRUÇÃO Até 17 18 a 24 25 a 29 30 a 39 40 a 49 50 a 64 65 ou + TOTAL 

Analfabeto 0 -3 1 -5 -6 2 2 -9 

Até 5ª Incompleto 0 -3 -9 10 -14 15 -1 -2 

5ª Completo Fund. 0 3 4 -6 -8 -5 0 -12 

6ª a 9ª Fundamental 0 31 14 21 9 12 -1 86 

Fundamental Comp. -1 14 -3 -1 4 -8 1 6 

Médio Incompleto -3 27 -10 31 20 -1 0 64 

Médio Completo -9 235 33 3 6 -15 -2 251 

Superior Incompleto 0 1 0 0 -2 0 0 -1 

Superior Completo 0 13 -4 -10 12 -15 -4 -8 

Total =  -13 318 26 43 21 -15 -5 375 

 

Tabela 23 – Saldo do emprego formal em Abr/2019 segundo o perfil de trabalhadores do sexo 

feminino x Idade x grau de instrução. 

GRAU DE INSTRUÇÃO Até 17 18 a 24 25 a 29 30 a 39 40 a 49 50 a 64 65 ou + TOTAL 

Analfabeto 0 0 0 3 0 2 0 5 

Até 5ª Incompleto 0 -1 1 4 3 2 0 9 

5ª Completo Fund. 0 2 -1 4 2 2 0 9 

6ª a 9ª Fundamental -4 7 5 20 8 8 0 44 

Fundamental Comp. -1 -2 -3 -11 11 -4 -3 -13 

Médio Incompleto -18 -25 0 11 0 6 0 -26 

Médio Completo 6 144 -42 -36 9 -21 -1 59 

Superior Incompleto 0 21 0 6 2 -1 0 28 

Superior Completo 0 28 13 33 20 1 -1 94 

Total =  -17 174 -27 34 55 -5 -5 209 
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Tabela 24 – Saldo do emprego formal em Abr/2019 segundo o setor econômico e tamanho da 

empresa. 

Nº de Trabalhadores INDÚSTRIA CONST. CIVIL COMÉRCIO SERVIÇOS AGROPEC. TOTAL 

até 4 Trab. 33 116 90 241 58 538 

de 5 a 9 trab. -7 5 -53 -2 49 -8 

de 10 a 19 trab. -36 -11 -62 -23 -9 -141 

de 20 a 49 trab. 60 12 -43 1 -28 2 

de 50 a 99 trab. 7 -5 6 31 32 71 

de 100 a 249 trab. 9 64 -27 150 32 228 

de 250 a 499 trab. 20 -14 -1 -75 -15 -85 

de 500 a 999 trab. 38 5 0 -72 -15 -44 

1000 ou mais trab. 65 0 0 -42 0 23 

Total =  189 172 -90 209 104 584 

 

Tabela 25 – Evolução do Saldo do emprego formal segundo o sexo do trabalhador. 

COMPETÊNCIA Masculino Feminino TOTAL 

Últimos 12 meses 1904 696 2600 

Últimos 9 meses 445 132 577 

Últimos 6 meses -28 303 275 

Últimos 3 meses 736 418 1154 

No mês atual 375 209 584 

 

Tabela 26 – Evolução do saldo do emprego formal segundo a idade do trabalhador. 

IDADE Últimos 12 meses Últimos 9 meses Últimos 6 meses Últimos 3 meses No mês atual 

ate 17 anos 236 151 61 60 -30 

18 a 24 anos 4284 2973 2185 1447 492 

25 a 29 anos 241 -7 -91 35 -1 

30 a 39 anos -323 -704 -577 -73 77 

40 a 49 anos -709 -779 -546 -41 76 

50 a 64 anos -975 -933 -675 -230 -20 

65 ou + anos -154 -124 -82 -44 -10 

Total =  2600 577 275 1154 584 

 

Tabela 27 – Evolução do saldo do emprego formal segundo o setor econômico onde trabalha. 

SETOR Últimos 12 meses Últimos 9 meses Últimos 6 meses Últimos 3 meses No mês atual 

INDÚSTRIA 966 547 93 386 189 

CONSTRUÇÃO CIVIL -58 -160 -303 58 172 

COMÉRCIO 88 245 14 -344 -90 

SERVIÇOS 847 479 482 693 209 

AGROPECUÁRIA 757 -534 -11 361 104 

Total =  2600 577 275 1154 584 

 

 

Tabela 28 – Evolução do saldo do emprego formal segundo o grau de instrução do trabalhador. 
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GRAU DE INSTRUÇÃO Últimos 12 meses Últimos 9 meses Últimos 6 meses Últimos 3 meses No mês atual 

Analfabeto 48 -25 -15 -29 -4 

Até 5ª Incompleto -186 -428 -292 -23 7 

5ª Completo Fund. -374 -370 -293 -53 -3 

6ª a 9ª Fundamental 300 22 94 279 130 

Fundamental Comp. -49 -367 -211 -153 -7 

Médio Incompleto 151 -9 20 225 38 

Médio Completo 2145 1515 955 660 310 

Superior Incompleto 69 -12 3 12 27 

Superior Completo 496 251 14 236 86 

Total =  2600 577 275 1154 584 

 

Tabela 29 – Evolução do saldo do emprego formal segundo o salário recebido pelo trabalhador. 

SALÁRIO Últimos 12 meses Últimos 9 meses Últimos 6 meses Últimos 3 meses No mês atual 

ate 0,5 sal.min. 145 96 79 146 -57 

0,51 a 1 sal.min. 1501 447 958 1322 468 

1,01 a 1,5 sal.min. 2234 1312 -2 -60 243 

1,51 a 2 sal.min. -621 -708 -323 -128 -22 

2,01 a 3 sal.min. -309 -304 -197 -60 -31 

3,01 a 4 sal.min. -105 -91 -76 -35 -7 

4,01 a 5 sal.min. -58 -47 -39 -36 -7 

5,51 a 7 sal.min. -83 -67 -45 -25 -14 

7,01 a 10 sal.min. -69 -51 -39 -27 -15 

10,01 a 15 sal.min. -25 -26 -22 -14 -4 

15,01 a 20 sal.min. -3 -6 -5 -2 -3 

Mais de 20 sal.min. -5 -2 -5 -1 -1 

não classificados -2 24 -9 74 34 

Total =  2600 577 275 1154 584 

 

Tabela 30 – Evolução do saldo do emprego formal segundo o tamanho da empresa onde trabalha. 

Nº de Trabalhadores Últimos 12 meses Últimos 9 meses Últimos 6 meses Últimos 3 meses No mês atual 

até 4 Trab. 5167 3104 1835 1041 538 

de 5 a 9 trab. -817 -473 -398 -179 -8 

de 10 a 19 trab. -800 -677 -617 -342 -141 

de 20 a 49 trab. -118 -264 -178 -7 2 

de 50 a 99 trab. -113 -613 -293 127 71 

de 100 a 249 trab. -210 26 152 525 228 

de 250 a 499 trab. -688 -606 -195 -207 -85 

de 500 a 999 trab. 2 62 -39 -80 -44 

1000 ou mais trab. 177 18 8 276 23 

Total =  2600 577 275 1154 584 
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Realização:         Apoio: 

 

 

 

 


