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RESOLUCAO N° 001 - CONSU/2008

“ESTABELECE CRIT€RIOS PARA APLICACAO DO DECRETO N°
44.674/2007, NO AMBITO DA UNIMONTES, E DA OUTRAS

PROVIDENCIAS”.

O Reitor e Presidente do Conselho Universitario da UNIVERSIDADE ESTADUAL

DE MONTES CLAROS - UNIMONTES, Professor PAULO CESAR GONCALVES DE ALMEIDA, no
uso das atribuicoes que lhe sao conferidas pela legislacao vigente, “ad referendum”
daquele Orgao Colegiado Superior, considerando:

RESOLVE:

* A Constituicdo da Republica, de 1988;

« A Lei Complementar n° 100, de 05/11/2007;

» Os Decretos Estaduais n°s 44.674, de 13/12/2007 e 43.586, de 15/09/2003;
» A necessidade de serem definidas prioridades entre os docentes efetivos,

Art.1° - Na distribuicao de encargos docentes entre os professores efetivos da Unimontes,
serao observadas prioridades, na seguinte ordem:

Docente nomeado ou efetivado por norma legal anterior a LC n° 100, de 2007;
Docente efetivado nos termos do inciso | do art. 7° da LC n°. 100, de 2007;
Docente efetivado nos termos dos incisos IV e V do art. 7° da LC n°. 100, de
2007;

Paragrafo Unico - Na aplicacdo das disposicdes regulamentares acima, devera ser
observada a seguinte ordem de prioridades:

Il.
.
Iv.

O posicionamento na carreira, de acordo com os seguintes niveis: VII, VI, V,
IV, I, 1l, 1, (Lei Estadual n° 15.463/2005);

Maior tempo de efetivo exercicio como docente da Unimontes;

Maior tempo de servico publico estadual,

Idade maior.

Art.2°- Podera ocorrer dispensa do professor efetivado a que se referem os incisos IV e V do
artigo 7° da LC n° 100/2007, motivada por:

Reducao do numero de turmas, subturmas, extincao ou suspensao de cursos
ou projetos de ensino, pesquisa e extensao no ambito da Unimontes;
Provimento de cargo por professor nomeado em virtude de aprovacao em
concurso publico;

Retorno de Professor cujo afastamento tenha preservado sua lotacao na
Unimontes;

Pratica de ilicito administrativo ou descumprimento de deveres
estabelecidos em Lei, inclusive a recusa em assumir encargos docentes, bem
como acumulo ilicito de cargos ou de cargo e proventos;

Desempenho insatisfatério comprovado mediante avaliacao de docente.
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§ 1°- Nas hipoteses previstas neste artigo, devera a chefia imediata propor o
afastamento do professor do exercicio de suas funcées, mediante comunicacao ao
Diretor de Centro e/ou Unidade, que adotara as providéncias cabiveis.

§ 2°- O professor afastado do exercicio do cargo, conforme previsto no paragrafo
anterior, tera até 05 (cinco) dias Uteis, contados a partir da data da comunicacao
do afastamento, para formalizar recurso devidamente fundamentado para o Diretor
do Centro, ou unidade a qual esteja vinculado, que tera até 15 (quinze) dias Uteis
para proferir a sua decisao.

§ 3° O resultado do recurso interposto sera imediatamente encaminhado ao
Reitor, que adotara as providéncias cabiveis, na forma da Lei, do Estatuto e do
Regimento Geral da UNIMONTES.

§ 4°- Apds publicado o ato de dispensa, na forma da lei, o docente estara
automaticamente desligado do quadro de docentes efetivos da UNIMONTES.

Art.3° - Esta Resolucao entrara em vigor na data de sua publicacao, revogadas as
disposicoes em contrario.

Registre-se. Divulgue-se. Cumpra-se.

Reitoria da Universidade Estadual de Montes Claros, aos 28 de janeiro de 2008.

REITOR E PRESIDENTE DO CONSELHO UNIVERSITARIO



