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PORTARIA Nº 123 – REITOR/2010 
 
 

NOMEIA OCUPANTES DE CARGOS DE PROVIMENTO EM COMISSÃO NAS 
UNIDADES ADMINISTRATIVAS DE ASSESSORAMENTO SUPERIOR, DE 
PLANEJAMENTO, COORDENAÇÃO E EXECUÇÃO E NAS UNIDADES 

ADMINISTRATIVAS DE APOIO E DÁ OUTRAS PROVIDÊNCIAS 
 
 

  O Reitor da Universidade Estadual de Montes Claros – UNIMONTES, Professor 
João dos Reis Canela, no uso das atribuições legais, estatutárias e regimentais que lhe são 
conferidas, e em conformidade com o inciso II, do artigo 14 da Lei n°. 869, de 05 de julho 
de 1952, com as Leis Delegadas nºs 142 (de 26/01/2007) e 175 (de 26/01/2007), com os 
Decretos Estaduais nºs 44.466 e 44.467 (ambos de 16/02/2007) e, ainda, com o 
Decreto n° 45.304 (de 09/02/2010),  
  
RESOLVE: 
 
 

Art.1º- NOMEAR: 

NAS UNIDADES ADMINISTRATIVAS DE APOIO  

 

� NAS UNIDADES ADMINISTRATIVAS DE ASSESSORAMENTO SUPERIOR: 

• ANA FREIRE SOUTO, MASP 1015593-5, para o cargo de provimento em comissão   
DAI – 11 MC 078, de recrutamento amplo, para responder pela Coordenação do 
Núcleo de Ações Estratégicas do Gabinete do Reitor, da Universidade Estadual de 
Montes Claros. 

• JOÃO BATISTA XAVIER ROCHA, MASP 0851614-8, para o cargo de provimento em 
comissão – DAI - 11 MC 098, de recrutamento amplo, da Universidade Estadual de 
Montes Claros.  

• SARAH CAROLINA VIANA DE MACEDO CARNEIRO, MASP 1247202-3, para o cargo 
de provimento em comissão – DAI - 11 MC 104, de recrutamento amplo, da 
Universidade Estadual de Montes Claros.  

 

� NAS UNIDADES ADMINISTRATIVAS DE PLANEJAMENTO, COORDENAÇÃO E 
EXECUÇÃO: 

 

PRPGF: 
 

• OSMANDO BRAGA DOS SANTOS, MASP 1046528-4, para o cargo de provimento em 
comissão DAI – 11 MC 079, de recrutamento amplo, da Universidade Estadual de 
Montes Claros.  
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• LUIZ PEREIRA DA SILVA, MASP 0839881-0, para o cargo de provimento em 
comissão – DAI - 11 MC 080, de recrutamento amplo, para responder pela 
Gerência de Contabilidade e Finanças, da Universidade Estadual de Montes Claros.  

• RAVIANE PASCOAL DE SOUZA, MASP 1045855-2, para o cargo de provimento em 
comissão – DAI - 11 MC 081, de recrutamento amplo, da Universidade Estadual de 
Montes Claros.  

• JOSÉ LÚCIO FERREIRA HIGINO, MASP 1085014-7, para o cargo de provimento em 
comissão – DAI - 11 MC 082, de recrutamento amplo, para responder pela 
Gerência Geral do Campus, da Universidade Estadual de Montes Claros.  

• JOSUÉ REIS BATISTA JÚNIOR, MASP 1165597-4, para o cargo de provimento em 
comissão – DAI - 11 MC 083, de recrutamento amplo, para responder pela 
Gerência de Logística e Manutenção, da Universidade Estadual de Montes Claros.  

• LUCIANO DOS REIS QUINTINO, MASP 1046615-9, para o cargo de provimento em 
comissão – DAI - 11 MC 084, de recrutamento amplo, da Universidade Estadual de 
Montes Claros.  

• EDUARDO DINIZ AMARAL, MASP 1046224-0, para o cargo de provimento em 
comissão – DAI - 11 MC 090, de recrutamento amplo, para responder pela 
Gerência de Tecnologia da Informação, da Universidade Estadual de Montes Claros. 

• RODRIGO MAGALHÃES TAVARES, MASP 1062004-5, para o cargo de provimento em 
comissão – DAI - 11 MC 091, de recrutamento amplo, da Universidade Estadual de 
Montes Claros. 

• ELIANE FERREIRA DA SILVA, MASP 1047039-1, para o cargo de provimento em 
comissão – DAI - 11 MC 099, de recrutamento amplo, da Universidade Estadual de 
Montes Claros. 

• ETIANE RAMOS SOARES SIZÍLIO, MASP 1061875-9, para o cargo de provimento em 
comissão – DAI - 11 MC 106, de recrutamento amplo, para responder pela 
Gerência de Planejamento e Modernização Institucional, da Universidade Estadual 
de Montes Claros. 

PREX: 

• PAULO EDUARDO GOMES DE BARROS, MASP 0374547-8, para o cargo de 
provimento em comissão – DAI - 11 MC 086, de recrutamento amplo, para 
responder pela Coordenação de Extensão Comunitária, da Universidade Estadual de 
Montes Claros. 

• GILSON JOSÉ FRÓES, MASP 1046706-6, para o cargo de provimento em comissão –                      
DAI - 11 MC 087, de recrutamento amplo, para responder pela Coordenação de 
Apoio ao Estudante, da Universidade Estadual de Montes Claros. 

• RAQUEL HELENA DE MENDONÇA E PAULA, MASP 261171-3, do cargo de 
provimento em comissão – DAI - 11 MC 088, de recrutamento amplo, para 
responder pela Coordenação de Extensão Cultural, da Universidade Estadual de 
Montes Claros. 

PRPPG: 

• JULIANE LEITE FERREIRA, MASP 1046967-4, do cargo de provimento em comissão 
– DAI - 11 MC 089, de recrutamento amplo, para responder pela Coordenação de 
Apoio ao Pesquisador, da Universidade Estadual de Montes Claros. 
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HUCF: 

• CRISTINA SOARES PEREIRA, MASP 1046518-5, do cargo de provimento em 
comissão – DAI - 11 MC 092, de recrutamento amplo, para responder pela 
Gerência de Apoio Diagnóstico, da Universidade Estadual de Montes Claros. 

• ANTÔNIA DE FÁTIMA DA SILVA MAIA, MASP 1046225-7, do cargo de provimento 
em comissão – DAI - 11 MC 093, de recrutamento amplo, para responder pela 
Gerência de Atendimento Multidisciplinar, da Universidade Estadual de Montes 
Claros. 

• MÍRIAM ALVES FAUSTINO MENDES, MASP 1045933-7, do cargo de provimento em 
comissão – DAI - 11 MC 094, de recrutamento amplo, para responder pela 
Gerência de Enfermagem, da Universidade Estadual de Montes Claros. 

• MIRNA APARECIDA MENDES DE SOUZA, MASP 1045791-9, do cargo de provimento 
em comissão – DAI - 11 MC 096, de recrutamento amplo, para responder pela 
Gerência de Clínicas, da Universidade Estadual de Montes Claros. 

• MÁXIMO ALESSANDRO MENDES OTTONI, MASP 1046767-8, do cargo de provimento 
em comissão – DAI - 11 MC 097, de recrutamento amplo, para responder pela 
Gerência de Desenvolvimento Acadêmico, Multiprofissional e Interdisciplinar, da 
Universidade Estadual de Montes Claros.  

• ELENEUZA LUIZ CÉSAR, MASP 1046533-4, do cargo de provimento em comissão –                  
DAI - 11 MC 100, de recrutamento amplo, para responder pela Gerência de 
Pessoas, da Universidade Estadual de Montes Claros.  

• MILTON PEREIRA CRUZ JÚNIOR, MASP 1171345-0, do cargo de provimento em 
comissão – DAI - 11 MC 101, de recrutamento amplo, da Universidade Estadual de 
Montes Claros.  

•  PAULO VICENTE GUIMARÃES CARVALHO, MASP 1045769-5, do cargo de 
provimento em comissão – DAI - 11 MC 102, de recrutamento amplo, para 
responder pela Gerência de Governança e Hotelaria, da Universidade Estadual de 
Montes Claros.  

• GERALDO HERYSTARLEY VELOSO CRUZ, MASP 1045927-9, do cargo de provimento 
em comissão – DAI - 11 MC 103, de recrutamento amplo, para responder pela 
Gerência de Tecnologia da Informação do HUCF, da Universidade Estadual de 
Montes Claros. 

DDRH:  

• ALLYSSON DANILO DANTAS SILVA, MASP 1061862-7, do cargo de provimento em 
comissão – DAI - 11 MC 105, de recrutamento amplo, para responder pela 
Gerência de Estratégias e Desenvolvimento de Recursos Humanos, da Universidade 
Estadual de Montes Claros.  

• SILVANA DE SOUZA LOPES MAIA, MASP 1046917-9, do cargo de provimento em 
comissão – DAI - 11 MC 095, de recrutamento amplo, para responder pela 
Gerência de Benefícios, da Universidade Estadual de Montes Claros.  

• LEONARDO SOARES DE OLIVEIRA, MASP 1046741-3, do cargo de provimento em 
comissão – DAI - 11 MC 085, de recrutamento amplo, para responder pela 
Gerência da Folha de Pagamento, da Universidade Estadual de Montes Claros. 
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Art.2º- Revogadas as disposições em contrário, esta Portaria tem os seus efeitos jurídicos 
retroativos a 04 de dezembro de 2010. 

 

Registre-se. Divulgue-se. Cumpra-se. 
 
 

Reitoria da Universidade Estadual de Montes Claros, 6 de dezembro de 2010. 
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