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EDITAL N°. 02/2018
PRE/PIBID/UNIMONTES

VI - RETIFICADO
(Cadastro de reserva de vagas)

A Universidade Estadual de Montes Claros - Unim®ateavés da Pro-Reitoria de Ensino faz
saber que estard aberto o processo de pré-seleghscdntes que estejam na primeira metade
dos cursos de licenciatura da UNIMONTES — Campugmaontes Sede, Montes Claros e
Campi de Almenara, Brasilia de Minas, Espinosaudaa, Janauba, Joaima, Paracatu,
Pirapora, S&o Francisco e Unai, interessados na pasigio de vagas do
PIBID/UNIMONTES, para o ano de 2018, para preenenitm de bolsas disponiveis
(condicionado a aprovagédo e a liberacao de cotasldas pela CAPES) e cadastro de lista de
espera, dos subprojetos descritos abaixo:

Quadro 01: Areas contempladas neste Edital

SUBPROJETOS LICENCIATURA(S) CAMPI

Artes Visuais

ARTES Artes MUsica Montes Claros
(multidisciplinar)

Artes Teatro

BIOLOGIA

Biologia

Montes Claros

Biologia

Unai

EDUCACAO FISICA

Educacao Fisica

Montes Claros

Educacdao Fisica

Januaria

FILOSOFIA Filosofia Montes Claros
Geografia Montes Claros
GEOGRAFIA Geografia Pirapora
Historia Montes Claros
HISTORIA Histdria S&o Francisco

LETRAS ESPANHOL

Letras Espanhol

Montes Claros

LETRAS
INGLES

Letras Inglés

Montes Claros

Letras Inglés

Januaria
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Letras Inglés Unai
Letras Portugués Montes Claros
Letras Portugués Januaria
LETRAS PORTUGUES Letras Portugués Almenara
Letras Portugués Unai
Letras Portugués Espinosa
Matematica Montes Claros
MATEMATICA Matematica S&o Francisco
Matematica Joaima
Pedagogia Montes Claros
Hedanonn Lomnenois
Pedagogia Brasilia de Minas
Pedagogia Espinosa
PEDAGOGIA Pedagogia Janauba
Pedagogia Joaima
Pedagogia Januéria
Pedagogia Paracatu
Pedagogia Pirapora

1- DOS OBJETIVOS DO PROGRAMA
1.1- O PIBID tem, por objetivo geral

* Incentivar a formacgao de docentes em nivel suppéara a Educacéo Basica;

» Contribuir para a valorizagdo do magistério;

» Elevar a qualidade da formacgé&o inicial de professaros cursos de licenciatura,
promovendo a integracdo entre educacéo supergucaeio basica;

* Inserir os licenciandos no cotidiano de escolasrede publica de educacdo,
proporcionando-lhes oportunidades de criacdo eicg@tdo em experiéncias
metodoldgicas, tecnoldgicas e praticas docentasadder inovador e interdisciplinar
que busquem a superacdo de problemas identificadogprocesso de ensino-

aprendizagem;
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* Incentivar escolas publicas de Educacéo Basicajlimaido seus professores como
coformadores dos futuros docentes e tornando-amgmoistas nos processos de
formac&o inicial para o magistério;

* Contribuir para a articulacdo entre teoria e paatiecessarias a formacdo dos
docentes, elevando a qualidade das acdes acadérogcasrsos de licenciatura;

e Contribuir para que os estudantes de licenciataransiram na cultura escolar do
magistério, por meio da apropriacdo e da reflex@lores instrumentos, saberes e

peculiaridades do trabalho docente.

2- DAS DEFINICOES DO PROGRAMA

2.1- A iniciacdo a docéncia visa proporcionar aosetites na primeira metade do curso de
licenciatura uma aproximacdo pratica com o cotwliglas escolas publicas de educacéo
basica e com o contexto em que elas estéo inseridas

a) Considera-se discente na primeira metade do @agsele que nao tenha concluido
mais de 50% da carga horaria regimental do curso.

3-DOS REQUISITOS E DAS RESPONSABILIDADES

3.1- O candidato a bolsa de iniciagdo a docéncia devestudante de cursos de licenciatura
gue integram o projeto institucional e atenderssagiintes requisitos:

a) Ser brasileiro ou possuir visto permanente no; Pais

b) Estar regularmente matriculado e frequentandorsocde licenciatura na area do
subprojeto em que se inscreve;

c) Estar cursando a primeira metade do curso, ou & nao ter concluido mais de
50% da carga horaria regimental do curso;

d) Estar em dia com as obriga¢des eleitorais;

e) Ser avaliado e aprovado por este edital,

f) Declarar que possui pelo menos 08 (oito) horassais para dedicacado as atividades
do PIBID;

g) Estar apto a iniciar as atividades relativas aojeps imediatamente apos ser
aprovado pela CAPES;

h) N&o estar vinculado a nenhum programa de bolsag(e pesquisa, e extensao);

1) Assinar declaracdo de compromisso, com o Programa.

j) Para todas as modalidades é obrigatdrio cadastnaanter atualizado curriculo na
Plataforma Freire, disponivel no endereco eletdhito://freire2.capes.qov.br, que
sera utilizado para fins de comprovacgéo dos regsipiara concessao das bolsas.
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3.1.1.0 discente que possuir vinculo empregaticio owerstealizando estagio remunerado,
podera ser bolsista do PIBID.

3.2-Compromissos do bolsista PIBID da UNIMONTES:

a) Participar das atividades definidas pelo projeto;
b) Tratar todos os membros do programa e da comumidadolar com cordialidade,
respeito e formalidade adequada;
c) Atentar-se a utilizagdo da lingua portuguesa dedaccom a norma culta, quando se
tratar de comunicacao formal do programa;
d) Assinar Termo de Compromisso do programa e estatcaao cumprimento de suas
responsabilidades;
e) Restituir a Capes eventuais beneficios recebiddsvidamente do programa, por
meio de Guia de Recolhimento da Unido (GRU);
f) Informar imediatamente ao coordenador de areaqgeal irregularidade no
recebimento de sua bolsa;
g) Registrar as acdes desenvolvidas durante suaipagio no projeto;
h) Apresentar formalmente os resultados parciaisasfide seu trabalho, divulgando-os
nos seminarios de iniciacdo a docéncia promovpets UNIMONTES;
i) Participar das atividades de acompanhamento éag&aldo PIBID definidas pela
UNIMONTES e pela Capes;
j) Assinar termo de desligamento do projeto, quanddber;
k) Manter-se matriculado e frequente no curso, selitao trancamento geral de
matricula.

Paragrafo tnico. E vedado ao bolsista de iniciacio a docénciawssurotina de atribuicdes

dos docentes da escola ou atividades de suport@iatiativo ou operacional.

4- DAS INSCRICOES DOS CANDIDATOS

4.1 - O aluno interessado em participar da selecédo passstas do PIBID / UNIMONTES
devera efetivar sua inscricdo no seguinte endereco:

4.1.1 - UNIMONTES Sede: Secretaria do PIBID/UNIMONTES, localizada n&Av. Rui
Braga, SN, Bairro Vila Mauricéia, Montes Claros-MG, Campus Unimontes, da
Universidade Estadual de Montes Claros, Prédio 0ACCH), Sala 67, 2° andar, no
periodo de 05 a 09 de outubro de 2018 das 09h as 11h e das 14hi&s.

4.1.2 — UNIMONTES Campi: Secretaria do Campi Almenara, Brasilia de Minas,
Espinosa, Januaria, Janauba, Joaima, Paracatu, Pip@ra, Sdo Francisco e Unai)
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| 4.1.3 CRONOGRAMA

a) Langcamento do Edital 04 de Junho de 2018
b) Inscricdo dos candidatos 05 a 09 de outubro de 2018
c¢) Divulgacao do Resultado preliminar 15 de outubro de 2018
d) Interposicao de recursos 16 de outubro de 2018

e) Divulgacdo da avaliacdo dos recursos interpostos/ de outubro de 2018

homologacao do Resultado Final

f) Assinatura do Termo de Compromisso no SCBA | 17 de outubro de 2018

g) Previsao de inicio das atividades 18 de outubro de 2018

4.2 -Documentos exigidos para inscri¢ao:
a) Anexo | e Anexo Il, devidamente preenchidos, m documentacdo comprobatoria;

b) Cépia do Historico Escolar com CRA (obtido no pbdo estudante e impresso para
a entrega);

c) Copia da primeira pagina do Curriculo na Platafema Freire;

d) comprovante de situacdo cadastral do CPF, que pedeobtido no sitio:
http://www.receita.fazenda.gov.br/Aplicacoes/ATCEpgi/ConsultaPublica.asp

e) Comprovante de quitacdo da Justica Eleitoral, gode ser obtido no sitio:
http://www.tse.jus.br/eleitor/certidoes/certidacglatacao-eleitoral

f) Copia docabecalhodo extrato de conta-corrente individual de qualdpaeco, como
forma de comprovacdo da condAO devendo serconta conjunta, conta salario ou
conta poupanca (néo sera aceita copia do cartéonta corrente).

g) Carta de intencbes, conforme orientacdes apresent@sl no complemento do
anexo |l deste edital. Esse documento deve ser eda#ido pelo préoprio candidato e
entregue no ato da inscrigéo.

4.2.1 — Nao serado aceitos documentos enviados paimeletrénico ou correio.

4.3 - O deferimento da inscricdo do candidato esta camthdo a entrega dos documentos
descritos natem 4.2.

4.4 - Caso nédo haja candidato inscrito ou ndo haja o rmiméimo de candidatos inscritos
no periodo acima especificado, as inscricoes sarfimmaticamente prorrogadas por trés dias
Uteis subsequentes ao término do primeiro periedogtricdes.
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5 - DO PROCESSO DE SELECAO DOS CANDIDATOS

5.1 - O processo de selecdo dos candidatos sera é¢dadprla comissao formada pelo(a)
docente orientador(a) de area do subprojeto e gudodenador(a) ou membro do colegiado
do curso em questao.
5.2 - Para os subprojetos multidisciplinares, a cofitisdevera ser composta por pelo menos
dois docentes orientadores e por pelo menos uno@as) coordenadores(as) ou por um
membro do colegiado dos respectivos cursos em aueat cursos dos subprojetos em
guestao.
5.3 - A comissado de avaliacdo constituida para seldg&oinscritos no subprojeto podera
desclassificar o candidato que nao atender aossregudefinidos natem 3 deste edital.
5.4 - Serdo critérios de desempate:

a) aluno com maior Coeficiente de Rendimento Acadénf@RA);

b) aluno com menor nimero de reprovacdes no histédcolar;

c) aluno de maior idade.

5.5- Etapas do processo de selecéo:

a) avaliacdo do desempenho académico eudoculum vitae do/a candidato/a;

b) defesa da carta de intencdégsando a banca de selecdo considerar necessario e
cabivel.
5.6 - A ata do processo seletivo deverd ser encaméntedCoordenacdo do PIBID
UNIMONTES devidamente assinada pela comissao deaiea e com a ciéncia e assinatura
do respectivo Coordenador(a) do Curso de Licen@ataso este(a) ndo participe da selecéo.

6 - DO RESULTADO

6.1 - O resultado da pré-selecdo sera divulgadodimo15 de outubro de 201®0 site
http://www.unimontes.br

6.2 - O prazo para interposicao de recurso contra o Resutla pré-selecdo sera de 1 (um)
dia a contar da data de divulgagéo do resultadotemficial da UNIMONTES.

6.2.1 - O recurso devera ser anexado a um oficio assimmiio candidato a selecéo,
encaminhado a Coordenacéo Institucional do PIRiDtocolado na Secretaria do PIBID -
Prédio 02 (CCH), Sala 75, 2°andar.

6.3 - Divulgacédo do Resultado Finall7 de outubro de 2018 nos meios de comunicagao
institucionais (http://www.unimontes.br) e pelas coordenac¢des deikso;

6.3.1- O Resultado Finahdo implica na imediatacontratagdo do/a bolsista, pois esta
condicionada a aprovacao e a liberacéo de cotas belsas pela CAPES;
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6.4 -O presente edital ter4 validade por um ano a rpdei data de homologacdo da lista
de classificados.

7 DA DOTACAO ORCAMENTARIA
7.1- O recurso destinado ao presente edital sera caugno orcamento da Capes para o
exercicio de 2018, na Acédo 0000 — Concessédo deaBdls Apoio a Educacdo Basica, de

acordo com o limite orgamentario fixado para o Papnt.

8. CONSIDERACOES FINAIS

8.1 - O presente edital regula-se pelos precegadirdito publico, pelas normas baixadas pela
Capes e demais legislacdes pertinentes, em espesled disposicdes da Lei n® 13.473, de 08
de agosto de 2017; da Lei n° 8.666, de 21 de jdehtO93; da Lei n°® 9.784, de 29 de janeiro
de 1999; e pelas normas internas da Capes.

8.2 - Fica estabelecido o foro da cidade de MofkEsos-MG para dirimir eventuais

questbes oriundas da execucao do presente edital.

Montes Claros, 10 de outubro de 2018.

Jodo Felicio Rodrigues Neto
PRO-REITOR DE ENSINO

Joao dos Reis Canela
REITOR UNIMONTES
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ANEXO |
FORMULARIO DE INSCRICAO PIBID/UNIMONTES

Aluno/a:
Recebe alguma bolsa () Nao () Sim, qual(is)?
Curso: Matricula:

Projeto do PIBID em que tem interesse:

E-mail:

Endereco: No Apto
Bairro: CEP Cidade
Telefones: Data de nascimento

CPF: RG

Banco: N°do Banco:  Agéncia: Conta:

ACEITE DO ALUNO

Declaro ter ciéncia de que a participacdo nesteegsm ndo implica minha imediata
contratacdo no PIBID/UNIMONTES, sendo, aindandicionada a liberagdo de cotas d¢
bolsas pela CAPES.

Montes Claros, / /

Assinatura do(a) discente:
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ANEXO Il

QUADRO DE PONTUACAO DO CURRICULO (ULTIMOS QUATRO AN OS)

Nome:

CPF: | RG:

Subprojeto:

Licenciatura em: | Periodo Atual do Curso/Turno:

1.0(a) candidato (a) devera necessariamente aogxktcumentos comprobatérios seguindo a numeragao

do quadro a seguir e na mesma ordem indicada,@érdocumentos exigidos pelo edital.

2. O (a) candidato (a) deveréa preencher as coluorasspondentes a quantidade de atividades e a
respectiva pontuacao.

3. Os comprovantes devem ser referentes as atesddab Ultimos quatro anos.

1- Desempenho Académico do(a) candidato(a) (Até camimo de 2,0 pontos)

Total do candidato (a):

2- Carga horaria do curso concluida Pontos a que se refere na tabela de conver
(Até o maximo de 2,0 pontos — aplicar a média halta
de converséao do edital):

Total do candidato(a):

3- Curriculo do(a) candidato(a):

Pontuacéo de Referéncia Quant. Total

a) Participacdo em eventos cientificos com areadref ao edital (até o maximo de 0,8 pontos)

Com apresentacao de trabalho (p&ster ou oral) dhide

por evento
Sem apresentacédo de trabalho 0,1 pontos

por evento
Como membro da Comissao Organizadora de eventos pofitas

por evento

Total Item (a)

b) Producao técnica e bibliografica (até o maximoal0,8 pontos)

Sao.

Artigos em periddicos ou capitulo de livro 0,4 popor
artigo
Trabalho completo em anais de evento acima deiBgsg 0,4 ponto pof
trabalho
Resumo expandido em anais de evento, de 2 a 3gsagin 0,2 pontos
por resumo
Producéo de recursos didaticos (jogos, médiassblog | 04, pontos
jornais, experimentos, etc.) por resurso

Total item (b)

c) Participacdo em atividades artisticas (até o méxo de 0,8 ponto)

Membro de grupos artisticos 0,5 pontos
por atividade
Apresentacao Artistica 0,2 pontos
por atividade

Total Item (c)

d) Participacdo em projetos de Ensino, Pesquisa tensédo (até o maximo de 0,6 ponto)
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Com Bolsa 0,6 ponto por
participacao

Sem Bolsa 0,4 ponto por
participacao

Total Item (d)

e) Cursos: linguas estrangeiras, computagdo, minirtgads em eventos, capacitaca@perfeicoamento
artistico, cursos de graduacdo ( até o maximo detdponto)*

Até 20 horas 0,04 ponto
21-30 horas 0,08 ponto
31-60 horas 0,16 ponto
Mais de 61 horas 0,24 ponto

Total item (e)

f) Estagios ndo obrigatdérios em areas afins ao edit(até o maximo de 0,8 ponto) *. Estagios
curriculares nao serdo pontuados.

20 -40 horas 0,04 ponto
41- 60 horas 0,08 ponto
Mais de 61 horas 0,40 ponto

Total item (f)

g) Monitoria realizada em curso de graduacédo da UNMIONTES, devidamente certificada pela
PROGRAD (até o maximo de 0,6 ponto)*

41- 59 horas 0,1 ponto
60 — 119 horas 0,2 ponto
120 ou mais horas 0,4 ponto

Total item (Q)

h) Monitoria na Educacao Basica (até o0 maximo de ® ponto)*

Até 20 horas 0,2 ponto
21 — 40 horas 0,4 ponto
41 horas ou mais 0,6 ponto

Total item (h)

i) Periodo matriculado atualmente

Primeiro ou segundo period@mestre 0,6 ponto
Terceiro ao quinto periodsemestre 0,8 ponto
Sexto ao oitavo periodsemestre 1,0 ponto
Total item (i)

J) Outra (como por exemplo, atividades esportivas fepresentar a unidade ou a universidade em
eventos esportivos, participar da organizacéo ou atizacao de eventos esportivos, fazer parte da
atlética), voluntariado, etc. (até o maximo de 0,Bonto)*

Atividades pertinentes para a formacao que néo 0,2 ponto por
consideradas nos itens anteriores. atividade
Total item (j)

* Caso a carga horaria de qualquer uma das atiggldd quadro ndo estiver especificada no respeegitificado, esta atividade
recebera PONTUACAO MINIMA.
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Total do curriculo do (a) candidato (a):

Total geral

Desempenho académico do (a) candidato (a) + cargaid do curso concluido

+curriculo do candidato

Carta de intencOes
(até o maximo de 2,0 pontos

COMPLEMENTO DO ANEXO I
DESEMPENHO ACADEMICO DO (A) ALUNO (A)

Tabela de conversao para pontuacao do Desempedu@meco do candidato indicada no

QUADRO DE PONTUACAO DO CURRICULO — Anexo I

Percentual do Histérico Escolar Pontuacéo
90 a 100 2,0
80 a 89 15
70a79 1,0
60 a 69 0,7
50 a 59 0,5
40 a 49 0,3
Abaixo de 40 0,0
Aluno ingressante sem CRA Geral no 0,5
Historico Escolar

CARTA DE INTENCOES

A carta de intencdes tem carater classificatoribeeera conter razées pelas quais o(a)
candidato(a) aspira participar do PIBINIMONTES e do respectivo subprojeto,

considerando sua formacdo académica, sua futuracduna Educacdo Basica, a
importancia e os desafios da profissdo docente@liiéca. O texto apresentado deve ser
original e preferencialmente manuscrito, com daastnatura do candidato

Critério de Avaliacao

Clareza na expressdo das intencoes e (
argumentos apresentados para a inscrig
no Programa, sistematizagao e articulags
de idéias, correcdo gramatical, estrutura
desenvolvimento do texto com fluidez ¢
coeréncia no encaminhamento logico d
argumentacao.

los

ao

0
e

14

L

a

Pontuacéo

Até 2,0 pontos
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Pontuacéo pela carga horaria do curso cumprida peloandidato
Tabela de conversédo para pontuacédo da Carga hGuamarida pelo candidato, indicada no

QUADRO DE PONTUACAO DO CURRICULO — Anexo |I

Porcentagem (%) Pontuacéo
50 a 60 2,0
61a70 15
71 a 80 1,0
81a90 0,5
91 a99 0,2




