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Uma vida dedicada a saude
em Brasilia de Minas

{rajetdrias

O curso Técni-

co em Geréncia em
Saude comecou a
ser oferecido pela
ETSUS Unimontes
em 1997. Na época,
era chamado de
Qualificacao Técni-
ca em Administra-
cao de Servicos de
Sauide passando
para Gestao de
Servicos de Saude
aié chegar a no-
menclatura atual,
condizente com o
Catalogo Nacional
de Cursos Técnicos
do Ministério da
Educacao.

Joana Algebaile

Diretor de hospital iniciou formacao com curso Técnico em
Geréncia em Saude na ETSUS Unimontes

Em Brasilia de Minas, municipio ao norte do estado de Minas Gerais com pouco mais de
31 mil habitantes, ele é o ‘Luiz do Hospital. O apelido foi dado a Antdnio Luiz Alves Cardoso, 45
anos, 25 deles dedicados a saude publica, em especial no Hospital Municipal Senhora Santana,
que ajudou a fundar e dirige desde 2000. Mas, segundo Luiz, 0 passo mais importante de sua
trajetoria profissional foi dado na Escola Técnica de Saude da Unimontes quando se matriculou
no curso Técnico em Geréncia em Saude, em 1997. “O curso me deu toda a base para exercer
a funcao que desempenho hoje e despertou em mim a vontade de aprimorar conhecimentos
0 que, mais tarde, me levou a pos-graduacao”.

Antonio Luiz conta que a sua historia na area da salde comecou por acaso. A principio,
ele queria cursar Medicina, mas nao tinha condicoes financeiras. Comecou, entao, a acompa-
nhar uma prima que trabalhava como atendente de enfermagem no Hospital Sao Vicente de
Paulo e também passou a exercer a funcao. Um ano depois, em 1986, foi efetivado na unidade
como auxiliar de enfermagem.

Ele fez parte da primeira turma do curso Técnico em Geréncia em Saude da ETSUS Uni-
montes. Na época, Antonio era secretario municipal de satide de Brasilia de Minas, cargo que
exerceu até 2000. “A experiéncia no hospital me levou a secretaria, pelo conhecimento pratico
que eu tinha sobre o atendimento em unidades de satide, Mas eu nao tinha referéncia sobre
gestao. Como secretario, tinha contato com os profissionais da Geréncia Regional de Saude,
que indicaram o curso e, assim, cheguei a ETSUS”, relembra.

Naqguela época, o esforco para fazer o curso foi grande: Antonio ia da secretaria mu-
nicipal diretamente para o curso, que era oferecido em Montes Claros a 100 km de Brasilia
de Minas. “S6 chegava em casa de madrugada. Esse periodo foi muito corrido, mas também
muito gratificante”.

Antodnio considera que a busca pela formacao é fundamental para que um trabalhador
possa desempenhar com qualidade as suas funcoes. Apés o curso técnico, ele nao parou.
Em 2006, concluiu a graduacao em Administracao de Empresas, que emendou com uma pos-
graduacao lato sensu em Gestao e Logistica Hospitalar, que foi tema de um curso de capacita-
cao realizado enquanto ainda estava na faculdade. Também cursou a formacao de Auditor do
Sistema de Gestao da Qualidade para Acreditacao de Instituicoes de Saude e, atualmente, esta
se especializando em Gestao Microrregional da Saude, curso que finaliza em setembro. “Quero
fazer ainda uma pos-graduacao em Auditoria do Sistema de Satde”, planeja.

Um trabalhador do SUS - O técnico em geréncia em saude ¢ um trabalhador essencial
para o SUS. Sao de sua responsabilidade varias das acoes necessarias para que a atencao a
saude seja prestada de forma condizente com os principios do Sistema Unico. “Estdo entre as
atribuicoes do técnico em geréncia o planejamento, o controle e a avaliacao da implementa-
cao de politicas publicas de saude; o
assessoramento a estudos de custos
e viabilidade e desenvolvimento de
projetos de gestao em saude; a par-
ticipacao do tratamento estatistico
de indicadores de salde; a atuacao
na previsao e provisao do sistema de
estoque, compras e distribuicao de
material; e o acompanhamento da
execucao de contratos e servicos de
terceiros’, lembra Zaida Crispim, coor-
denadora do curso na Unimontes. g




