
GOVERNO DO ESTADO DE MINAS GERAIS

Universidade Estadual de Montes Claros

Gabinete do Reitor

PORTARIA Nº 092 - REITOR/2018

Dispõe sobre o posicionamento de servidores decorrente 
da progressão na carreira, e dá outras providências.

O Reitor da Universidade Estadual de Montes Claros – Unimontes, Professor João 
dos Reis Canela, no uso das atribuições legais, estatutárias e regimentais que lhe são conferidas, 
considerando o disposto no artigo 20, da Lei nº. 15.463, de 13 de janeiro de 2005,

RESOLVE:

Art. 1º Conceder progressão horizontal aos servidores ocupantes de cargo de 
provimento efetivo do grupo de atividades de educação superior do Poder Executivo, de que trata a 
Lei n° 15.463/2005, lotados nesta Universidade, que atendam ao disposto no artigo 20 da referida 
Lei, relacionados nos quadros, abaixo especificados, do anexo único desta portaria:

• Quadro I     – Cargo: Analista Universitário;
• Quadro II    – Cargo: Analista Universitário da Saúde;
• Quadro III    – Cargo: Professor de Educação Superior; e
• Quadro IV   – Cargo: Técnico Universitário.

Art. 2º Tornar sem efeito o ato de concessão de progressão na carreira da Portaria n° 
004 – REITOR/2016, publicada no Órgão Oficial dos Poderes do Estado em 29/01/2016, na parte a 
que se refere à servidora FLÁVIA LETÍCIA AMARAL SANTOS – MASP 875781-7.

Art. 3º Tornar sem efeito o ato de concessão de progressão na carreira da Portaria n° 
004 – REITOR/2016, publicada no Órgão Oficial dos Poderes do Estado em 29/01/2016, na parte a 
que se refere à servidora MARIA DE LOURDES SILVA – MASP 1062034-2.

Art. 4º Retificar o ato de concessão de progressão na carreira do quadro V, do anexo 
único da Portaria n° 057 – REITOR/2018, publicada no Diário Oficial do Estado de Minas Gerais em 
17/04/2018, da servidora que consta no quadro V do anexo único desta Portaria, nos termos do 
artigo n° 20 da Lei nº 15.463/2005.

Art. 5º Retificar o ato de concessão de progressão na carreira do quadro VI, do anexo 
único da Portaria n° 057 – REITOR/2018, publicada no Diário Oficial do Estado de Minas Gerais em 
17/04/2018, da servidora que consta no quadro V do anexo único desta Portaria, nos termos do 
artigo n° 20 da Lei nº 15.463/2005.

Art. 6º Revogadas as disposições em contrário, esta Portaria entra em vigor na data 
de sua publicação, retroagindo os seus efeitos às datas especificadas nos quadros contidos no 
anexo único desta portaria.

Registre-se. Divulgue-se. Cumpra-se.

Reitoria da Universidade Estadual de Montes Claros, aos 17 de maio de 2018

Professor João dos Reis Canela



REITOR

ANEXO I DA PORTARIA N° 092 - REITOR/2018

QUADRO I
PROGRESSÃO NA CARREIRA

CARREIRA DE ANALISTA UNIVERSITÁRIO

MASP Adm. Nome Servidor Carreira Nível
Grau 
Atual

Novo 
Grau

Data 
Vigência

12816088 1 NEIVA ALVES DA SILVA ANU I C D 02/05/2018

QUADRO II
PROGRESSÃO NA CARREIRA

CARREIRA DE ANALISTA UNIVERSITÁRIO DA SAÚDE

MASP Adm. Nome Servidor Carreira Nível
Grau 
Atual

Novo 
Grau

Data 
Vigência

12815957 1 APARECIDA BARBOSA ROCHA E DIAS AUS I C D 02/05/2018
12815932 1 IANE LIMA MARTINS AUS I C D 02/05/2018
12822185 1 PATRICIA CARLA BARBOSA DENUCCI AUS I C D 18/05/2018

QUADRO III
PROGRESSÃO NA CARREIRA

CARREIRA DE PROFESSOR DE EDUCAÇÃO SUPERIOR

MASP Adm. Nome Servidor Carreira Nível
Grau 
Atual

Novo 
Grau

Data 
Vigência

10465375 1 CASSIO COSTA PES II B C 26/04/2018
03751328 2 ELBA COELHO GONCALVES PES II B C 26/04/2018
05970108 3 ELIANA SOARES BARBOSA SANTOS PES IV B C 02/05/2018
05966841 3 GY REIS GOMES BRITO PES VI B C 02/05/2018
10468718 1 HELLEN VELOSO ROCHA MARINHO PES VI B C 02/05/2018
03586138 3 JOSE JORGE FRANCISCO DE SANTANA PES II B C 26/04/2018
03870904 2 MARIA CLEONICE DE OLIVEIRA NOBRE PES II B C 26/04/2018

02714202 2
MARIA DE LOURDES GUIMARÃES DE 

CARVALHO
PES VI B C 02/05/2018

09852450 2 MARIA JACY MAIA VELLOSO PES VI A B 02/05/2018
10457539 1 STANLEY CROSLAND GUIMARAES PES II B C 26/04/2018
10664977 1 WILTON DE PINHO VELOSO PES II B C 26/04/2018

QUADRO IV
PROGRESSÃO NA CARREIRA

CARREIRA DE PROFESSOR DE EDUCAÇÃO SUPERIOR

MASP Adm. Nome Servidor Carreira Nível
Grau 
Atual

Novo 
Grau

Data 
Vigência

12815627 1 ANDREA RITA FERREIRA SILVA DIAS TUNIV I C D 02/05/2018
12816385 1 DAYDIANE SOARES DA SILVA CAIRES TUNIV I C D 02/05/2018
12817110 1 EMERSON RIBEIRO LIMA TUNIV I C D 02/05/2018
12816526 1 PABLO DIEGO RODRIGUES SOARES TUNIV I C D 02/05/2018

QUADRO IV
RETIFICAÇÃO - QUADRO V DO ANEXO DA PORTARIA Nº 057 – REITOR/2018

Onde se Lê:



MASP ADM NOME Nível Grau Novo Grau Data Vigência
0875781/7 2 FLAVIA LETICIA AMARAL SANTOS V B C 01/01/2018

Leia-se:
MASP ADM NOME Nível Grau Novo Grau Data Vigência

0875781/7 2 FLAVIA LETICIA AMARAL SANTOS VI A B 01/01/2018

RETIFICAÇÃO - QUADRO VI DO ANEXO DA PORTARIA Nº 057 – REITOR/2018

Onde se Lê:
MASP ADM NOME Nível Grau Novo Grau Data Vigência

1062034/2 1 MARIA DE LOURDES SILVA IV B C 01/01/2018

Leia-se:
MASP ADM NOME Nível Grau Novo Grau Data Vigência

1062034/2 1 MARIA DE LOURDES SILVA V A B 01/01/2017

Documento assinado eletronicamente por JOÃO DOS REIS CANELA, Reitor, em 18/05/2018, às 
14:44, conforme horário oficial de Brasília, com fundamento no art. 6º, § 1º, do Decreto nº 
47.222, de 26 de julho de 2017.

A autenticidade deste documento pode ser conferida no site 
http://sei.mg.gov.br/sei/controlador_externo.php?
acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0, informando o código verificador 
0776795 e o código CRC 5C53D7DF.
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