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Em continuidade às negociações referentes à pauta interna apresentada pelo 

movimento grevista, nesta data foi realizada reunião com representantes da Gestão 

Superior e com representantes do movimento grevista e Diretoria da Adunimontes. Foi 

assim tratada e apresentada como proposição desta Reitoria em relação ao processo de 

designações: 
 

1) A vigência do contrato deverá observar o Calendário Escolar a ser aprovado pelo 

Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensão – CEPEx –. 

2) Toda atividade prestada será devidamente remunerada. 

3)  Toda atividade já remunerada e não prestada será cobrada para o devido 

ressarcimento aos cofres públicos.  

4) Nenhuma atividade sem contrato será remunerada (exemplo: o mês de agosto/2016); 

5) A proposição dos calendários de reposição deverá normalizar as atividades, 

provavelmente em dezembro de 2017 e/ou janeiro/2018.  

6) Os contratos relativos ao Calendário de 2016 serão firmados, pela excepcionalidade 

da questão, com a previsão de término para abril/2017, condicionada ao acordo entre 

as partes interessadas junto ao Governo de Estado. 

 

Após exposição das proposições, esta Reitoria aguarda do Comando de Greve a 

apreciação e decisão que deverá fazer parte do acordo que será discutido na reunião com o 

Governo de Estado nesta terça-feira, 30/08/2016, junto à Advocacia Geral do Estado de 

Minas. 
 

Esta Reitoria reforça o seu compromisso em fomentar todas as práticas em busca da 

estabilidade do ambiente acadêmico em suas esferas, em consonância com os seus legítimos 

anseios.  

Desde o princípio, esta gestão mantém o diálogo franco e aberto com todas as 

representações, considerando a necessidade da conquista de melhorias e soluções para sua 

comunidade acadêmica.  

 
 

Montes Claros, aos 29 de agosto de 2016.  

 
 

 

Reitoria da Universidade Estadual de Montes Claros 


