
ESTAGIÁRIO ESTAGIÁRIO 

1 8 . D E A G O S T O  |   0 8 : 3 0  - 1 2 h 

Um dia para receber, comemorar e orientar este 

futuro profissional que desde cedo preocupa em 

inserir-se no mercado de trabalho cumprindo 

papéis importantes na sociedade!



O EVENTO

LOCAL: CDL Montes Claros
DATA: 18 de Agosto
HORÁRIO: 8:30 às 12h

O evento que comemora o Dia do Estagiário tem como objetivo apoiar e preparar os 
mesmos com relação à sua inserção no mercado de trabalho e na gestão da sua carreira. 
Um momento de interação, com visão de responsabilidade social, atualização, 
formação, gestão de pessoas e interação entre profissionais. 



PROGRAMAÇÃO
 
CONFIRA A PROGRAMAÇÃO:
 08:30 - Abertura - Mercado atual de trabalho. 

Antônio Reis - Diretor Regional - Perfil de Talentos

8:40 - Momento de interação - Jacqueline Marques 

- Coordenadora Regional - Perfil de Talentos

9:00 -  Palestra - "Gestão de Carreiras em tempos 

de crise" - Clarinda Maria de Macedo - Consultora e 

Coach

10:00 - Coffee Work - Dinâmica de Grupo com foco 

em desenvolvimento de equipes

11:20 - Encerramento

Psicóloga , Pós Graduada em Gestão 
de Pessoas e  MBA em Gestão 
Executiva de  Negócios em  Saúde;

Empresária , Palestrante e Diretora  
da PROSPERHAR Gestão de Pessoas;
Master Coach e Mentor ISOR;

2 5  a n o s  d e  e x p e r i ê n c i a  e m 
Recrutamento Seleção/Treinamento e 
Desenvolvimento de Pessoas , 
Organizações  e de Carreira ;

Membro Fundadora do Grupo  de 
Profissionais de RH - MOSAICO e 
ASERT BH ;

Membro efetiva do BNI -Business 
Network. 

Hoje, para estar no mercado de trabalho é 
importante o foco em aspectos como: 
planejamento de carreiras, desenvolvimento 
de competências, a correta escolha da 
profissão, entre outros. A inserção no mercado  
realizada no período do estágio permite 
crescimento, aprendizado, autoconfiança e, 
principalmente, responsabilidade profissional 
e pessoal. Assim, é possível contribuir para o 
futuro de uma empresa. Nos dias atuais, 
qualquer empresa que queira crescer e 
prosperar,  precisa ser competitiva e, para isso, 
precisa fortalecer a educação e formação de 
profissionais. Ao futuro profissional, cabe 
preparar-se, traçar objetivos e metas para 
alcançá-los e acreditar que mudanças 
positivas e significativas acontecem em sua 
vida, quando ele se dedica a fazer um estágio.



* 
FICHA DE INSCRIÇÃO

*Vagas limitadas

Click aqui

https://goo.gl/forms/NRnEYukoPLA80kID2

