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PRÓ-REITORIA DE PESQUISA
COMISSÃO INTERNA DO PATRIMÔNIO GENÉTICO - CiGEN



REGIMENTO

CAPÍTULO I - DAS FINALIDADES
Art. 1o  A Comissão Interna do Patrimônio Genético – CiGEN da Universidade Estadual de Montes Claros/UNIMONTES, instituída pela portaria nº. 149/2023, de 01 de setembro de 2023 da Reitoria desta universidade, visa analisar, sob demanda, as ações de acesso ao patrimônio genético e/ou ao conhecimento tradicional associado – APGCTA em atividades com ﬁns de pesquisa cientiﬁca e/ou desenvolvimento tecnológico realizadas por pesquisadores e demais servidores da UNIMONTES, mesmo que em projetos coordenados por pesquisadores externos, em conformidade com o Sistema Nacional de Gestão do Patrimônio Genético e do Conhecimento Tradicional Associado (SisGen), que é uma plataforma eletrônica criada pelo Decreto nº 8.772/2016, regulamentador da Lei nº 13.123/2015 (Marco da Biodiversidade; Lei de Acesso ao Patrimônio Genético) para auxiliar na proteção, acesso e gestão do patrimônio genético (PG) e do conhecimento tradicional associado ao patrimônio genético (CTA). Seu objetivo é contribuir com a conservação e uso sustentável da biodiversidade, bem como com a repartição de benefícios advindos desse uso, além das eventuais sanções a serem aplicadas em caso de descumprimento da respectiva legislação.
§ 1º A CiGEN desempenhará papel consultivo e educativo sobre o APGCTA, incluindo a normatização das ações de acesso no âmbito da UNIMONTES, realizando workshops e minicursos internos e promovendo e/ou divulgando o acesso a eventos nacionais relacionados com APGCTA e por meio de um link de acesso no site: http://www.unimontes.br.
§ 2oA CiGEN é encarregada de responder consultas relativas a atividades relacionadas a APGCTA em projetos realizados com a participação ou autoria/coautoria de pesquisador(a) com vínculo EFETIVO ou TEMPORÁRIO com a UNIMONTES, bem como sobre o enquadramento desses projetos na legislação vigente.
§ 3º Entende-se como “projetos realizados com a participação ou de autoria/coautoria de pesquisador(a) com vínculo com a UNIMONTES” aqueles nos quais estes (professores/pesquisadores) sejam responsáveis pela execução de atividades que envolvam APGCTA, mesmo que o projeto seja coordenado por pesquisador(a) externo(a) à UNIMONTES, não cabendo à CiGEN orientações e/ou responsabilidade institucional sobre eventuais sanções previstas em Lei para os pesquisadores externos ao quadro de servidores da Unimontes. O funcionamento da CiGEN reger-se-á pelas presentes normas, aprovadas por sua plenária, em local e horário de funcionamento amplamente divulgados através do site: http://www.unimontes.br
CAPÍTULO II - DA COORDENAÇÃO
Art. 2o A coordenação é a instância executiva da CiGEN.
Art. 3o A coordenação da CiGEN é composta pelo(a) Presidente(a) e pelo(a) Vice-Presidente(a), docentes efetivos(as) ou temporários (designados) da UNIMONTES, titulares e suplentes, eleitos(as) pelos colegiados de suas unidades acadêmicas e administrativas entre os seus(suas) membros(as), com mandato vinculado, permitida 1 (uma) recondução.
Art. 4º Compete ao(à) Presidente(a):
I – Convocar e presidir as reuniões;
II – Distribuir, aos(às) membros(às), as consultas encaminhadas à CiGEN para análise; III – Supervisionar a administração da CiGEN;
IV – Cumprir e fazer cumprir as deliberações da CiGEN; 
V – Representar a CiGEN na UNIMONTES e fora dela.
Art. 5º Compete ao(à) Vice-Presidente(a):
I – Substituir o(a) Presidente(a) nos seus impedimentos eventuais;
II – Desempenhar as funções que lhe forem delegadas pelo(a) Presidente(a).

Art. 6o Para o cumprimento de suas atribuições, a CiGEN contará com uma secretaria administrativa, cabendo à Universidade prover pessoal (técnicos, estagiários, bolsistas etc.) necessários ao adequado funcionamento da CiGEN.
§ 1º Compete ao(à) secretário(a) administrativo(a):
I- Executar as tarefas decididas pelo Colegiado e/ou pelo(a) Presidente(a); 
II- Executar os serviços administrativos da secretaria;
III- Encaminhar à Presidência notas oﬁciais, convites, atas e convocações, dando-lhes a necessária divulgação;
IV- Preparar, com a Presidência, a redação das correspondências endereçadas ao Sisgen (CGEN); 
V- Secretariar as reuniões da CiGEN e elaborar suas atas;
VI- Receber e conferir preliminarmente todos os documentos requeridos para a análise das consultas que forem submetidas à CiGEN, por intermédio de seus representantes de suas respectivas unidades acadêmicas na Comissão. Caberá aos representantes das Unidades Acadêmicas que estiverem indicados como membros da Comissão do Sisgen, orientar seus pares em cada unidade para o recebimento de formulários relativos às normas estabelecidas no APGCTA e qualquer tipo de consulta a ser encaminhada à CiGEN para apreciação e deliberação; Todos os documentos (memorandos e formulários) relativos às consultas à CiGEN deverão ser encaminhados via SEI e devidamente assinadas eletronicamente no sistema (tramitação será toda digital);
VII- Registrar as consultas/demandas apresentadas à CiGEN;
VIII-  Encaminhar os pareceres aos servidores (professores efetivos e designados temporários, servidores técnicos-administrativos), mediante protocolo;
IX- Manter arquivo organizado e atualizado com as consultas e os respectivos pareceres; 
X- Supervisionar todo o material a ser despachado pela secretaria;
XI- Acompanhar e monitorar as vigências dos mandatos dos membros da CiGEN;
XII- Coletar dados solicitados pela Presidência ou colegiado da CiGEN para elaboração de relatórios; 
XIII- Preparar o material das reuniões;
XIV- Cuidar, zelar e manter os documentos físicos e/ou digitalizados, organizados segundo lógica e critério do setor responsável.
CAPÍTULO III - DA COMPOSIÇÃO E DO FUNCIONAMENTO
Art. 7º A CiGEN é integrada por 22 (vinte e dois) membros, com a seguinte representação:

Ciências da Saúde (Educação Física, Enfermagem, Medicina e Odontologia): 2 docentes e respectivos suplentes;
Ciências Agrárias (Agronomia, Engenharia Florestal, Medicina Veterinária e Zootecnia): 2 docentes titulares e respectivos suplentes;
[bookmark: _GoBack]Centro de Coleções Taxonômicas: 1 docente e respectivo suplente;
Ciências Biológicas (Biologia bacharelado e licenciatura, Programas de Pós-Graduação em Ciências Biológicas): 3 docentes titulares e seus respectivos suplentes;
Ciências Exatas e da Terra, Engenharias (Engenharias, Sistemas de Informação, Matemática): 1 docente e respectivo suplente;
Ciências Humanas, Linguística, Letras e Artes (Antropologia, Ciências Socioambientais, Geografia, Filosofia, Ciências da Religião, Pedagogia, Serviço Social,  Letras e Música): 2 docentes e respectivos suplentes, preferencialmente que desenvolva trabalhos com conhecimento tradicional associado ao acesso ao patrimônio genético;
Ciências Sociais Aplicadas (Direito, Economia e Administração): 1 docente e respectivo suplente, preferencialmente que desenvolva trabalhos com a legislação referente ao APGCTA;
1 (um) representante da Coordenadoria de Transferência e Inovação Tecnológica – do Núcleo de Inovação Tecnológica – NIT da UNIMONTES e respectivo suplente;
1 (um) servidor técnico-administrativo e respectivo suplente.
§ 1º O(a) servidor técnico-administrativo será indicado diretamente pela Pró-Reitoria de Pesquisa – PRPq, bem como os(as) membros(as) docentes, estes(as) últimos(as) a partir de lista tríplice apresentada pelas respectivas unidades acadêmicas.
§ 2º O mandato dos(as) membros(as) será de 2 (dois) anos, permitida a recondução, devendo proceder-se à renovação de, pelo menos, 1/3 (um terço) deles(as) a cada mandato.
§ 3º A CiGEN deverá reunir-se ordinariamente uma vez por mês e, extraordinariamente, quando necessário.
I - As reuniões extraordinárias poderão ser convocadas pelo(a) Presidente(a) da CiGEN ou por solicitação de, no mínimo, 50% (cinquenta por cento) dos(as) seus(suas) membros(as).
II – O(a) membro(a) que faltar, sem justiﬁcativa, a 3 (três) reuniões consecutivas ou a 5 (cinco) alternadas no período de 12 meses será excluído(a) da CiGEN e substituído(a) por outro(a) de sua representação, conforme previsto no artigo 7º.
§ 4º As decisões e recomendações da CiGEN serão referendadas por maioria simples dos(as) membros(as) presentes na reunião. No caso de empate, o voto do(a) Presidente(a) terá valor decisório.
§ 5º Aos(às) membros(as) da CiGEN cabe total independência no exercício da sua função, devendo manter conﬁdenciais as informações recebidas.
§ 6º Caso necessário, o(a) Presidente(a) da CiGEN poderá convocar a participação do(a) coordenador(a)/responsável pela consulta em análise, com a ﬁnalidade exclusiva de prestar esclarecimentos.
§ 7º Sempre que necessário, a CiGEN recorrerá, por decisão do plenário, a consultor(es) ad hoc, pertencente(s) ou não ao quadro da UNIMONTES, ao(s) qual(is) se aplicam, no exercício da função aqui especiﬁcada, as mesmas garantias e restrições previstas neste Regimento.
§ 8º O(a)(s) membro(a)(s) da CiGEN deverá(ão) se abster na tomada de decisão quando houver interesse pessoal direto ou indireto na consulta em análise.
§ 9 As consultas envolvendo APGCTA em análise na CiGEN têm caráter sigiloso.
CAPÍTULO IV - ATRIBUIÇÕES E COMPETÊNCIAS DOS MEMBROS DA CiGEN
Art. 8º Ações dos membros da CiGEN no âmbito da Unimontes:
§ 1º Estruturação da Comissão Interna de Acesso ao Patrimônio Genético: elaboração das Normas do Regimento Interno da comissão e definição da composição da CiGEN, eleição de seus membros e deliberação juntamente com a Pró-reitoria de Pesquisa da Unimontes sobre a escolha de seu Presidente e Vice-presidente dentre os membros em mandato vigente;
§ 2º Emitir parecer em projetos realizados sob a coordenação/responsabilidade de servidores ativos da UNIMONTES, sobre o enquadramento dos mesmos nas normas de acesso ao patrimônio genético e/ou conhecimento tradicional associado;
§ 3º Desempenhar papel consultivo e educativo sobre o cumprimento das normas de acesso ao patrimônio genético e/ou conhecimento tradicional associado. 
CAPÍTULO V – DISPOSIÇÕES GERAIS
Art. 9º Os casos omissos no presente Regimento serão apreciados pela CiGEN.


Montes Claros, 02 de outubro de 2023.

Professor Henrique Maia Valério
Presidente da Comissão Interna do Patrimônio Genético responsável pela identiﬁcação, análise e avaliação de ações de acesso ao patrimônio genético e ao Conhecimento Tradicional Associado a PG da Universidade Estadual de Montes Claros/CiGEN
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